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LEI COMPLEMENTAR N° 368, DE 11 DE ABRIL DE 2025.

ALTERA PARTE DA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE BOM JARDIM - RJ, CRIADA
PELA LEI COMPLEMENTAR N° 356, DE 13
DE JANEIRO DE 2025 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JARDIM/RJ

Faco saber que a Camara Municipal de Bom Jardim aprovou e eu sanciono a seguinte Lei

Complementar:

CAPITULO |

DAS ALTERACOES NA LEI COMPLEMENTAR N° 356, DE 13 DE JANEIRO DE 2025

Art. 1° Fica alterada a estrutura de cargos comissionados da Secretaria Municipal de Educacao,
criando-se 01 (um) cargo de confianca de Chefe de Almoxarifado da SME, com simbologia CAI-II.

Art. 2° Compete ao Chefe de Almoxarifado da Secretaria Municipal de Educacéo:

| — controlar a entrada e saida dos bens em almoxarifado;

Il — entregar os materiais solicitados pelos Orgdos da Secretaria Municipal de Educacio
mediante termo de recebimento;

Il — informar a necessidade de aquisicdo de material para que seja dado inicio ao
procedimento de licitagdo ou compra direta, quando for o caso;

IV — apresentar relatorios determinados pela legislacéo e delibera¢des do Tribunal de Contas
do Estado do Rio de Janeiro;

V — prestar contas anuais ou por ocasido do término de sua gestao no tempo e modo devidos;

VI — informar ao Secretario de Municipal de Educacdo a ocorréncia de auséncia, perda,
extravio de material existente em almoxarifado para que proceda de maneira adequada,;

VII — elaborar relatério mensal de saida de bens indicando o érgéo requisitante a fim de se
mensurar os gastos, realizar seu controle e reducéo; e

VIII — executar outras tarefas correlatas ao cargo, determinadas pelo superior imediato.

Art. 3° Fica alterada a estrutura de cargos comissionados da Secretaria Municipal de Obras e
Infraestrutura, criando-se 01 (um) cargo de confianca de Chefe de Almoxarifado da SMOI, com
simbologia CAI-II.

Art. 4° Compete ao Chefe de Almoxarifado da Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura:

| — controlar a entrada e saida dos bens em almoxarifado;

Il — entregar os materiais solicitados pelos Orgdos da Secretaria Municipal de Obras e
Infraestrutura mediante termo de recebimento;

Il — informar a necessidade de aquisicdo de material para que seja dado inicio ao
procedimento de licitacdo ou compra direta, quando for o caso;

IV — apresentar relatdrios determinados pela legislacdo e deliberacées do Tribunal de Contas
do Estado do Rio de Janeiro;

V — prestar contas anuais ou por ocasido do término de sua gestdo no tempo e modo devidos;

VI — informar ao Secretario Municipal de Obras e Infraestrutura a ocorréncia de auséncia,
perda, extravio de material existente em almoxarifado para que proceda de maneira adequada;

VIl — elaborar relatério mensal de saida de bens indicando o 6rgéo requisitante a fim de se
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mensurar os gastos, realizar seu controle e reducéo; e
VIII — executar outras tarefas correlatas ao cargo, determinadas pelo superior imediato.

Art. 5° Fica alterada a estrutura de cargos comissionados da Secretaria Municipal de Saude,
criando-se 01 (um) cargo comissionado de Coordenador de Licitacdo da SMS, de simbologia DAS-2, e
0 01 (um) cargo de confianga de Chefe de Licitagdo, Agente de Contratacdo e Pregoeiro da SMS,
simbologia CAl..

Art. 6° Compete ao Coordenador de Licitacdo da Secretaria Municipal de Saude:
| — coordenar na negociacdo com os fornecedores, sempre que possivel, as datas fixas de
pagamento;
Il — coordenar no acompanhamento da data fixa de pagamentos e no acompanhemtno da data
de entrega das compras realizadas;
lll - coordenar na efetuacdo de entrega dos produtos ao solicitante por meio de protocolo de
recebimento;
IV — coordenar na efetuacdo do pagamento das compras adquiridas, observando as
condi¢des negociadas;
V — coordenar na apresentacdo de relatérios gerenciais e documentos das atividades em
execucao sempre que solicitado;
VI — coordenar na inicializacdo e finalizacdo dos processos de licitacdo da Secretaria
Municipal de Saude no sistema e manté-lo sempre atualizado;
VIl — coordenar a protocolar/controlar a entrada e saida de documentos do Setor de Licitagcao
da Secretaria de Salde;
VIII — coordenar na organizac@o dos processos fisicos de licitacdo da Secretaria Municipal de
Saude; e
IX — executar outras tarefas correlatas ao cargo, determinadas pelo superior imediato.

Art. 7° Compete ao Chefe de Licitacdo, Agente de Contratacdo e Pregoeiro da Secretaria
Municipal de Saude:

| - tomar decisBes em prol da boa conducéo da licitagdo, dar impulso ao procedimento, inclusive
por meio de demandas as areas das unidades de contratacdes, descentralizadas ou néo, para fins de
saneamento da fase preparatoria, caso necessario;

Il - acompanhar os tramites da licitagdo da Secretaria Municipal de Saude e promover
diligéncias, se for o caso, para que o calendario de contratacéo seja cumprido, observado, ainda, o grau
de prioridade da contratacao;

lll - conduzir e coordenar a sessdo publica da licitagdo da Secretaria Municipal de Saude e
promover as seguintes acoes:

a) receber, examinar e decidir as impugnacdes e os pedidos de esclarecimentos ao edital e aos
seus anexos e requisitar subsidios formais aos responsaveis pela elaboracdo desses documentos, caso
necessario;

b) verificar a conformidade da proposta mais bem classificada com os requisitos estabelecidos
no edital;

c) verificar e julgar as condic¢des de habilitagéo;

d) sanear erros ou falhas que néo alterem a substancia das propostas; e

€) encaminhar a comisséo de contratacdo, quando for o caso:

1. os documentos de habilitagédo, caso se verifique a possibilidade de saneamento de erros ou
de falhas que ndo alterem a substéancia dos documentos e a sua validade juridica, conforme o disposto
no § 1° do art. 64 da Lei n°® 14.133, de 2021; e

2. os documentos relativos aos procedimentos auxiliares previstos no art. 78 da Lei n°® 14.133,
de 2021;

f) negociar, quando for o caso, condi¢gbes mais vantajosas com o primeiro colocado;

g) indicar o vencedor do certame;

h) conduzir os trabalhos da equipe de apoio; e

i) encaminhar o processo instruido, apds encerradas as fases de julgamento e de habilitagdo e
exauridos os recursos administrativos, a autoridade superior para adjudicacéo e para homologacéo.

IV — comunicar aos interessados os resultados da licitagdo da Secretaria Municipal de Salde;

V — expedir para os licitantes vencedores as autoriza¢des de fornecimento;

VI — preparar as atas de reunides da Comisséo de Contratacao;

VIl — expedir para os licitantes adjudicados os pedidos de fornecimento de materiais ou
servicos;

VIII — organizar a guarda da documentacédo sobre a aquisicdo de materiais e de servigos para a
Secretaria Municipal de Saude;

IX — administrar as atividades de aquisicdo de bens e servicos para os diversos érgaos da
Secretaria Municipal de Saude;
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X - publicar, na forma da legislacdo em vigor, editais, regulamentos e resultados de licitaces,
este Ultimo quando for solicitado pela autoridade superior;

XI — substituir por qualquer fato e/ou motivo o Chefe Geral de Licitacdo, Agente de Contratacao
e Pregoeiro; e

XII — executar outras tarefas correlatas ao cargo, determinadas pelo superior imediato.

Art. 8° A nomenclatura do cargo de Diretor do Fundo Municipal de Salde fica alterada para
Chefe do Fundo Municipal de Saude, com simbologia alterada para CAl.

Art. 9° Compete ao Chefe do Fundo Municipal de Saude:

| - planejar, coordenar e supervisionar as atividades relacionadas a gestao financeira e
orcamentaria do Fundo Municipal de Saulde, assegurando a alocacéo eficiente dos recursos para as
acles e servicos de salde no Municipio;

Il - estabelecer as diretrizes e estratégias para o gerenciamento dos recursos do fundo, com
foco na otimizacdo dos investimentos em salde e na manutengdo da sustentabilidade financeira da
Secretaria Municipal de Saude;

Il - supervisionar a elaboragédo do orgamento anual do Fundo Municipal de Saude, garantindo
que ele atenda as demandas e prioridades da area de saude publica;

IV - monitorar a execucdo do orcamento e propor ajustes estratégicos para garantir o
cumprimento das metas estabelecidas;

V - coordenar o processo de execucao financeira e orcamentaria do Fundo, acompanhando as
receitas e despesas, e promovendo a transparéncia e o controle efetivo dos recursos;

VI - avaliar a performance financeira do Fundo, utilizando indicadores e analises financeiras
para gerar relatérios de desempenho e subsidiar as tomadas de decisao estratégicas;

VII - assessorar 0 Secretario Municipal de Salude e o Prefeito nos assuntos relacionados a
gestdo orcamentéria e financeira do Fundo Municipal de Saude;

VIl - representar a Secretaria em audiéncias e comités relacionados ao Fundo Municipal de
Saulde e a gestéo financeira publica;

IX - providenciar registros sintéticos e analiticos relativos as operag¢des contabeis em todas as
suas fases; e

X - executar outras tarefas correlatas ao cargo, determinadas pelo superior imediato.

Art. 10 Fica alterada a estrutura de cargos comissionados da Secretaria Municipal de
Administracdo, criando-se 01 (um) cargo comissionado de Coordenador de licitacdo, com simbologia
DAS-2 e criando-se 01 (um) cargo comissionado de Diretor de Tecnologia da Informacdo, com
simbologia DAS-1, bem como as atribuicdes do cargo de Coordenador de Licitagdo, constante na Lei
Complementar Municipal n°® 366, de 12 de marco de 2025.

Art. 11 Compete ao Diretor de Tecnologia da Informac&o:

| — chefiar e determinar as normas, meios e afins descritas em procedimentos destinados a
tecnologia da informagéo;

Il — coordenar a organizacao e a atualizacdo do cadastro de entidades e pessoas relevantes a
informatica;

Il — coordenar a instalacdo e a manutengcdo de quadros indicativos e de aviso, bem como a
sinalizacao interna de 6rgéos da prefeitura em articulagdo com a Secretaria Municipal de Administracao;

IV — orientar e acompanhar o Secretario em atos publicos, quando o efeito corresponder a sua
area de Tecnologia da Informacéao;

V — coordenar o assessor, 0 Secretario Municipal de Administracdo e os outros servidores
subordinados;

VI - encontrar e corrigir falhas em programas e processos;

VII - sugerir novas ferramentas que apromorem 0s programas e processos de informética;

VIII - definir melhores préticas e utilizacdes dos equipamentos de informatica da Administracéo
Publica;

IX - garantir a seguranca das informacdes;

X — planejar e administrar os processos de Tl; e

XI — executar outras tarefas correlatas ao cargo, determinadas pelo superior imediato..

Art. 12 Fica alterada a simbologia dos cargos em confianca de Chefe do Departamento de
Recursos Humanos para CAl-I e Chefe de Patriménio para CAl.

Art. 13 A nomenclatura do cargo de Assessor Il do Departamento de Recursos Humanos fica
alterada para Coordenador do Departamento de Recursos Humanos, com simbologia alterada para
DAS-2.
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Art. 14 Compete ao Coordenador do Departamento de Recursos Humanos:

| — coordenar o Departamento de Recursos Humanos, em questdes relativas as normas
técnicas, administrativas e legais;

Il — coordenar e assessorar os servidores do Departamento de Pessoal na organizacao,
armazenamento e alimenta¢&o de dados;

Il — atuar como suporte técnico e de assessoramento em assuntos pertinente a area de
pessoal;

IV — coordenar e assessorar no desenvolvimento de meios operacionais, propondo politicas
publicas de crescimento funcional junto as diversas Secretarias; e

V — executar outras tarefas correlatas ao cargo, determinadas pelo superior imediato.

Art. 15 Fica alterada as atribuicbes do Chefe Geral de Licitagdo, Agente de Contratacdo e
Pregoeiro, competindo ao mesmo:

| - tomar decisGes em prol da boa conducéo da licitagédo, dar impulso ao procedimento, inclusive
por meio de demandas as areas das unidades de contratacdes, descentralizadas ou néo, para fins de
saneamento da fase preparatoria, caso necessario;

Il - acompanhar os tramites da licitacdo e promover diligéncias, se for o caso, para que o
calendério de contratacéo seja cumprido, observado, ainda, o grau de prioridade da contratacéo;

Il - conduzir e coordenar a sesséo publica da licitacdo e promover as seguintes agdes:

a) receber, examinar e decidir as impugnacdes e os pedidos de esclarecimentos ao edital e aos
seus anexos e requisitar subsidios formais aos responséaveis pela elaboragéo desses documentos, caso
Necessario;

b) verificar a conformidade da proposta mais bem classificada com o0s requisitos estabelecidos
no edital;

c) verificar e julgar as condi¢des de habilitagéo;

d) sanear erros ou falhas que nédo alterem a substancia das propostas; e

e) encaminhar a comissao de contratacdo, quando for o caso:

1. os documentos de habilitagdo, caso se verifique a possibilidade de saneamento de erros ou
de falhas que ndo alterem a substancia dos documentos e a sua validade juridica, conforme o disposto
no § 1° do art. 64 da Lei n° 14.133, de 2021; e

2. os documentos relativos aos procedimentos auxiliares previstos no art. 78 da Lei n°® 14.133,
de 2021;

f) negociar, quando for o caso, condigBes mais vantajosas com o primeiro colocado;

g) indicar o vencedor do certame;

h) conduzir os trabalhos da equipe de apoio; e

i) encaminhar o processo instruido, apés encerradas as fases de julgamento e de habilitagéo e
exauridos os recursos administrativos, a autoridade superior para adjudicacao e para homologacéo.

IV — comunicar aos interessados os resultados da licitagcao;

V — expedir para os licitantes vencedores as autoriza¢des de fornecimento;

VI — preparar as atas de reunides da Comisséo de Contratacéo;

VIl — expedir para os licitantes adjudicados os pedidos de fornecimento de materiais ou
Servicos;

VIII — organizar a guarda da documentacdo sobre a aquisicdo de materiais e de servigos para a
Prefeitura;

IX — administrar as atividades de aquisicdo de bens e servicos para os diversos 6rgdos da
Prefeitura;

X - publicar, na forma da legislagdo em vigor, editais, regulamentos e resultados de licitacdes,
este ultimo quando for solicitado pela autoridade superior;

XI — substituir por qualguer fato e/ou motivo o Chefe de Licitagdo, Agente de Contratacdo e
Pregoeiro da SMS; e

XIl — executar outras tarefas correlatas ao cargo, determinadas pelo superior imediato.

Art. 16 Fica alterada a estrutura de cargos comissionados da Secretaria Municipal de Turismo,
Esporte, Cultura, Lazer e Desenvolvimento, criando-se 07 (sete) cargos comissionados de Assessor |l
de Esporte, Lazer e Juventude, com simbologia DAS-3, 01 (um) cargo de Diretor de Lazer e Juventude,
com simbologia DAS-1.

Paragrafo Unico. Fica o cargo de cargo de Assessor lll de Esporte, Lazer e Juventude, com
simbologia DAS-4, extinto da estrutura da Secretaria Municipal de Turismo, Esporte, Cultura, Lazer e
Desenvolvimento.

Art. 17 Compete ao Assessor Il de Esporte, Lazer e Juventude:
| — assessorar 0 Diretor de Esportes na execucdo dos programas e projetos esportivos no
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Municipio;

Il — auxiliar na divulgacdo e execucdo das atividades esportivas do Municipio, abrangendo as
mais diversas modalidades;

Il — cumprir, executar e auxiliar no controle permanentemente do calendario de eventos
esportivos e recreativos do Municipio;

IV - enviar relatorios quando necessarios e requisitados pelo Diretor de Esporte, Lazer e
Juventude sobre os eventos esportivos e recreativos ocorridos no Municipio; e

V — zelar pela conservacéo do patrimdnio publico destinado a préatica esportiva e buscar a sua
expanséo; e

VI - executar outras tarefas correlatas ao cargo, determinadas pelo superior imediato.

Art. 18 A nomenclatura do cargo Assessor |l de Desenvolvimento Econdmico e
Empreendedorismo fica alterada para Diretor de Desenvolvimento Econdmico e Empreendedorismo,
com simbologia alterada para DAS-1.

Art. 19 A nomenclatura do cargo Diretor de Esporte, Lazer e Juventude fica alterada para
Diretor de Esporte, com simbologia DAS1.

Art. 20 Compete ao Diretor de Desenvolvimento Econémico e Empreendedorismo:

| — articular agBes publicas para a promog¢édo do desenvolvimento local e territorial mediante
acgles locais ou comunitérias, individuais ou coletivas, sob supervisdo do coordenador;

Il — desconcentrar as atividades econémicas do Municipio;

lll — orientar as a¢Bes econdémicas a partir de uma articulagdo municipal para a mediagéo e
resolucdo dos problemas de natureza municipal;

IV — desenvolver relagcdes nacionais e internacionais entre associacbes e instituicbes
multilaterais, bem como com organismos governamentais de ambito federal, estadual e municipal, com
o intuito de ampliar parcerias e convénios de interesse da cidade e viabilizar financiamentos e
programas de assisténcia técnica nacional e internacional;

V — fomentar iniciativas de investimentos publicos ou privados, nacionais ou internacionais;

VI — estimular e apoiar o desenvolvimento cientifico e tecnol6gico ao micro e pequenos
empreendimentos;

VII — atrair os investimentos produtivos nos setores de alto agregado, gerando condi¢des para a
criagdo de um parque tecnolégico avancado;

VIII — potencializar as a¢bes publicas compatibilizando crescimento econdmico com justica
social;

IX — modernizar a administragdo tributéria, gerando mecanismos setoriais de controle e
racionalizar a fiscalizacéo;

X —incrementar o comércio e as exportacdes em ambito municipal e regional;

Xl — incentivar o turismo cultural e de negécios em ambito municipal, regional e nacional;

XIl — contribuir para o aumento da oferta de postos de trabalho;

Xlll — desenvolver programas que formalizem as atividades e empreendimentos do setor
informal;

XIV — desenvolver programas de trabalho, por meio de ac¢des coordenadas entre o Poder
Publico e a iniciativa privada, com o objetivo de criar a infraestrutura necesséaria a execucdo de
atividades relacionadas ao turismo, ventos, negdcios, lazer, cultura, gastronomia, artesanato, compras e
agroecoturismo;

XV — gerenciar o balcdo de empregos, coordenando e gerindo os documentos apresentados
pelos cidadédos que necessitam de encontrar uma oportunidade no mercado de trabalho; e

XVI - executar outras tarefas correlatas ao cargo, determinadas pelo superior imediato.

Art. 21 Compete ao Diretor de Esportes:

| - coordenar, supervisionar e acompanhar a elaboragcéo e a execucao de programas e projetos
esportivos;

Il - elaborar planilhas divulgando as atividades esportivas do Municipio;

Il - organizar eventos para discussdo e promogc¢éao do esporte;

IV - auxiliar o controle permanentemente o calendario de eventos esportivos, culturais e
recreativos do Municipio;

V- elaborar periodicamente relatérios ou pareceres sobre os eventos esportivos e recreativos
ocorridos no Municipio ao Secretario Municipal;

VI estabelecer critérios e diretrizes para a gestdo dos recursos destinados aos fundos
diretamente vinculados & Secretaria;

VII- intensificar a politica de esportes e atividades olimpicas em todo Municipio como
instrumento de integracao social; e
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VIII - executar outras tarefas correlatas ao cargo, determinadas pelo superior imediato.

Art. 22 Compete ao Diretor de Lazer e juventude:

| - coordenar, supervisionar e acompanhar a elaboragéo e a execucdo de programas e projetos
gue envolvam a convivéncia e a harmonizacao entre os jovens do Municipio;

Il - organizar eventos para discussdo e promocdo do bem estar da juventude;

lll - auxiliar o controle permanentemente o calendario de eventos recreativos de interesse
juvenil do Municipio;

IV- elaborar periodicamente relatérios ou pareceres sobre os eventos juvenis ocorridos no
municipio ao Secretario Municipal;

V- planejar, dirigir, executar, controlar e avaliar as atividades que visem ao desenvolvimento
social, por meio de ac¢@es relativas ao lazer e a prevencao do uso de entorpecentes;

VI - elaborar e propor as politicas municipais de lazer e as politicas antidrogas, em conjunto
com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Secretaria Municipal de Saude, bem como as agdes
necessarias a sua implantagéo;

VIl - planejar, desenvolver, implantar e coordenar, em conjunto com a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e a Secretaria Municipal de Salde, projetos, programas e a¢bes de prevencgéo e
tratamento do uso de substancias e de produtos psicoativos, visando a recuperacdo e a reinsercao
social do dependente quimico juvenil;

VIII - estabelecer critérios e diretrizes para a gestdo dos recursos destinados aos fundos
diretamente vinculados a Secretaria; e

IX - executar outras tarefas correlatas ao cargo, determinadas pelo superior imediato.

CAPiTUI:O Il
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 23 Ficam as Secretarias Municipais de Educacdo, Salde, Obras e Infraestrutura,
Administracdo e Turismo, Esporte, Cultura, Lazer e Desenvolvimento Econbmico, com as suas
estruturas administrativas redefinidas, de acordo com o anexo | desta lei.

Art. 24 Fica instituido a gratificacdo de Gerenciamento de Licitacdo e Compras, no percentual
de 15% (quinze por cento) do vencimento do cargo em comissao para o cargo de Supervisor de Gestao
e Compras, tendo em vista suas atribuicbes estarem estritamente ligadas a aplicacdo da Lei Federal n°
14.133, de 01 de abril de 2021.

Art. 25 A dotagdo orcamentéria para custeio desta lei, ja foi prevista na Lei Orcamentaria Anual.

Art. 26 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, podendo retroagir seus efeitos a
partir de 01 de abril de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM/RJ, 11 DE ABRIL DE 2025.

AFFONSO HENRIQUES MONNERAT ALVES DA CRUZ
PREFEITO
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ANEXO |
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CARGO SIMBOLO
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO DAS
DIRETOR DE ENSINO DAS-1
DIRETOR ADMINISTRATIVO DAS-1
DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DAS-1
DIRETOR EXECUTIVO DAS-1
COORDENADOR GERAL DE GESTAO DAS-2
COORDENADOR DE MERENDA ESCOLAR DAS-2
ASSESSOR Il DE INFRAESTRUTURA E DAS-3
TRANSPORTE ESCOLAR
ASSESSOR Il DE INFRAESTRUTURA E DAS-3
TRANSPORTE ESCOLAR
ASSESSOR Il DE INSPECAO ESCOLAR DAS-3

ASSESSOR Il DE SERVICOS DE MANUTENCAO E DAS-3
TRANSPORTE ESCOLAR

ASSESSOR Il DE LINHAS DE TRANSPORTE DAS-3
ESCOLAR

ASSESSOR Il DE LINHAS DE TRANSPORTE DAS-3
ESCOLAR

ASSESSOR Il DE SERVICOS DE CONSERVACAO E | DAS-3
ASSEIO

ASSESSOR Il DE TRANSPORTE ESCOLAR DAS-3
ASSESSOR Il DE TRANSPORTE ESCOLAR DAS-3
ASSESSOR Il DE TRANSPORTE ESCOLAR DAS-3
ASSESSOR Il DE ALMOXARIFADO SME DAS-4
ASSESSOR Il ADMINISTRATIVO DAS-4
ASSESSOR Il ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO DAS-4
CHEFE DE TRANSPORTE E LOGISTICA CAI-l
CHEFE ADMINISTRATIVO SME CAI-ll
CHEFE DE ALMOXARIFADO DA SME CAI-ll

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA

CARGO SIMBOLO
SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS E DAS
INFRAESTRUTURA

DIRETOR EXECUTIVO DA SMOI DAS-1
DIRETOR DE OBRAS DAS-1
DIRETOR DE ESTRADAS DAS-1
DIRETOR DE ESTRADAS DAS-1
DIRETOR DE MANUTENCAO DAS-1
DIRETOR DE LIMPEZA URBANA DAS-1
ASSESSOR Il ADMINISTRATIVO SMOI DAS-2
COORDENADOR DISTRITAL DAS-2
COORDENADOR DISTRITAL DAS-2
COORDENADOR DISTRITAL DAS-2
COORDENADOR DE URBANISMO DAS-2
COORDENADOR DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS | DAS-2
COORDENADOR DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS | DAS-2
ASSESSOR Il DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS DAS-3
ASSESSOR Il DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS DAS-3
ASSESSOR Il DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS DAS-3
ASSESSOR Il DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS DAS-3
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO

GABINETE DO PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM

ASSESSOR Il DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

DAS-3

ASSESSOR Il DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

DAS-3

ASSESSOR Il DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

DAS-3

ASSESSOR Il DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

DAS-3

ASSESSOR Il DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

DAS-3

ASSESSOR Il DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

DAS-4

ASSESSOR Il DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

DAS-4

ASSESSOR Il DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

DAS-4

ASSESSOR Il DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

DAS-4

ASSESSOR Il DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

DAS-4

ASSESSOR Il DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

DAS-4

ASSESSOR Il DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

DAS-4

ASSESSOR Il DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS

DAS-4

CHEFE DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

CAI-l

CHEFE DE SERVICOS FUNERARIOS

CAI-Il

CHEFE DE ALMOXARIFADO DA SMOI

CAI-ll

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CARGO

SIMBOLO

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

DAS

DIRETOR DE REGULACAO

DAS-1

DIRETOR DE CONTROLE E AVALIACAO

DAS-1

DIRETOR DE FATURAMENTO E SISTEMAS DE
SAUDE

DAS-1

DIRETOR DE PLANEJAMENTO

DAS-1

DIRETOR DE CONTROLE DE SUPRIMENTOS

DAS-1

DIRETOR VIGILANCIA EM SAUDE

DAS-1

DIRETOR SERVICOS EM FISIOTERAPIA

DAS-1

DIRETOR DE SERVICOS FARMACEUTICOS

DAS-1

DIRETOR SERVICOS ODONTOLOGICOS

DAS-1

DIRETOR DE ATENCAO PRIMARIA

DAS-1

DIRETOR DE GABINETE DA SMS

DAS-1

DIRETOR DA SAUDE MENTAL E PREVENCAO
INTEGRAL AS DROGAS

DAS-1

DIRETOR DE TRATAMENTO FORA DO DOMICILIO

DAS-1

ASSESSOR DE REGULACAO

DAS-1

ASSESSOR DE REGULACAO

DAS-1

COORDENADOR DE GABINETE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

DAS-2

COORDENADOR DE RESIDENCIA TERAPEUTICA

DAS-2

COORDENADOR DE SERVICOS EM SAUDE

DAS-2

COORDENADOR DA VIGILANCIA EM SAUDE

DAS-2

COORDENADOR DO CENTRO DE ATENCAO
PSICOSSOCIAL - CAPS

DAS-2

COORDENADOR DE PLANEJAMENTO

DAS-2

COORDENADOR DE LICITACAO DA SMS

DAS-2

ASSESSOR Il DE REGULACAO

DAS-3

ASSESSOR Il DE TRANSPORTE E VEICULOS DA
SMS

DAS-3

ASSESSOR Il DE TRANSPORTES E VEICULOS DA
SMS

DAS-3

ASSESSOR Il DE TRANSPORTES E VEICULOS DA
SMS

DAS-3

ASSESSOR Il DE INFRAESTRUTURA DA SMS

DAS-3

ASSESSOR Il DE SERVICOS DE SAUDE

DAS-3

ASSESSOR Il DE SERVICOS DE SAUDE

DAS-3

ASSESSOR Il DE SERVICOS DE SAUDE

DAS-4

ASSESSOR Il DE SERVICOS DE SAUDE

DAS-4

ASSESSOR Il DE ATENDIMENTO

DAS-4
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO

GABINETE DO PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM

ASSESSOR Il DE ATENDIMENTO DAS-4
ASSESSOR Il DE ATENDIMENTO DAS-4
CHEFE DE ATENCAO EM SAUDE CAl
CHEFE DE PERICIA MEDICA CAl
CHEFE DE LICITACAO, AGENTE DE CAI
CONTRATACAO E PREGOEIRO DA SMS
CHEFE DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE CAl
CHEFE TESOURARIA SMS CAI-I
CHEFE DE INFRAESTRUTURA E TRANPOSRTE CAI-ll
SMS
CHEFE CENTRO SAUDE DR. DJALMA NEVES CAI-ll
CHEFE DO ALMOXARIFADO DA SMS CAI-llI
CHEFE DE CONTROLE E AVALIACAO CAI-ll
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ
CARGO SIMBOLO
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DAS
SUPERVISOR DE GESTAO E COMPRAS DAS-ESP
CONTROLADOR INTERNO DAS-ESP
DIRETOR ADMINISTRATIVO DAS-1
DIRETOR TECNICO DO E-SOCIAL DAS-1
DIRETOR ADMINISTRATIVO DO PREDIO DAS-1
DIRETOR DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO DAS-1
COORDENADOR DE ADMINISTRACAO E GESTAO DAS-2
MUNICIPAL
COORDENADOR DE GESTAO E COMPRAS DAS-2
COORDENADOR DE CONTROLE INTERNO DAS-2
COORDENADOR DE OUVIDORIA MUNICIPAL DAS-2
COORDENADOR DE LICITACAO DAS-2
COORDENADOR DE LICITACAO DAS-2
COORDENADOR DE ATENDIMENTO DAS-2
COORDENADOR DO DEPARTAMENTO DE RH DAS-2
ASSESSOR Il DE PROTOCOLO DAS-3
ASSESSOR Il DE SEGURANCA DO TRABALHO DAS-3
ASSESSOR Il ADMINISTRATIVO DAS-4
ASSESSOR Il ADMINISTRATIVO DAS-4
ASSESSOR Il ADMINISTRATIVO DAS-4
ASSESSOR Il ADMINISTRATIVO DAS-4
ASSESSOR Il DE OUVIDORIA DAS-4
CHEFE GERAL DE LICITACAO, AGENTE DE CAI
CONTRATACAO E PREGOEIRO
CHEFE DE PATRIMONIO CAl
CHEFE DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS CAI-I
HUMANOS
CHEFE DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO CAI-I
CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ALMOXARIFADO CAI-I
CHEFE DE PROTOCOLO CAI-I
CHEFE DE ARQUIVO DE RECURSOS HUMANOS CAI-Il
CHEFE DE GERENCIAMENTO DE DADOS CAI-llI

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE | LAZER E DESENVOLVIMENTO

ECONOMICO
CARGO SIMBOLO
SECRETARIO MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA, DAS
ESPORTE, LAZER E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
SUPERVISOR DA CULTURA MUNICIPAL DAS-ESP
DIRETOR DE ESPORTE DAS-1
DIRETOR DE LAZER E JUVENTUDE DAS-1
DIRETOR DE EVENTOS, SONORIZAGCAO E DAS-1
ESTRUTURAS
DIRETOR DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E DAS-1
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO

GABINETE DO PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM

EMPREENDEDORISMO

COORDENADOR DE CULTURA

DAS-2

COORDENADOR DE TURISMO E EVENTOS

DAS-2

COORDENADOR DE SERVICO DE INSPECAO
MUNICIPAL - SIM

DAS-2

ASSESSOR Il ADMINISTRATIVO

DAS-3

ASSESSOR Il DE ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE

DAS-3

ASSESSOR Il DE ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE

DAS-3

ASSESSOR Il DE ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE

DAS-3

ASSESSOR Il DE ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE

DAS-3

ASSESSOR Il DE ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE

DAS-3

ASSESSOR Il DE ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE

DAS-3

ASSESSOR Il DE ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE

DAS-3

ASSESSOR Il DE TURISMO

DAS-4

ASSESSOR Il DE ARTES E COMUNICACAO

DAS-4

ASSESSOR Il DE CULTURA

DAS-4

ASSESSOR Ill DE MUSEU, MEMORIA E CONSERVACAO

DAS-4
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM
GABINETE DO PREFEITO

DECLARAGAO DO ORDENADOR DE DESPESA EM ATENDIMENTO A LEI DE
RESPONSABILIDADE FISCAL - LRF

Eu, AFFONSO HENRIQUES MONNERAT ALVES DA CRUZ, Prefeito eleito gestdo 2025 a
2028, DECLARO em atendimento as determinacdes da Lei de Responsabilidade Fiscal, artigo 17 e
18, e informo que a referida matéria juridica, ficara muito abaixo dos limites estabelecidos, e no seu

Orcamento Vigente ja esta prevista a referida despesa, como apresento:

Previsao Aumento Gasto

Aumento Més Aumento Exercicio 2025 Total Gasto 2025
R$ 33.702,13 R$ 449.249,42 R$ 68.614.754,51

Previsdo da Receita e Despesa para os proximos Exercicios
Exercicio 2025 2026 2027

R$ 157.239.334,98 R$ 165.101.301,73 R$ 175.356.366,82

RCL
Des. R$ 73.417.787,32 R$ 78.557.032,44
Pessoal R$ 68.614.754,51

43,64% 44, 47% 45,32%
Percentual

Certo do que apresento e cumpridor do meu dever, coloco-me & disposi¢do para maiores

esclarecimentos, caso se faca necessario.

Atenciosamente

AFFONSO HENRIQUES MONNERAT ALVES DA CRUZ
PREFEITO
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM
GABINETE DO PREFEITO

TITULO DE PERPETUIDADE

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JARDIM/RJ, DE ACORDO COM OS DECRETOS MUNICIPAIS
N° 116, DE 24 DE NOVEMBRO DE 1.977, E N°. 4.142, DE 18 DE JANEIRO DE 2022.

Concede o titulo de perpetuidade do terreno n° 134, Quadra E, do cemitério de Barra Alegre, ao
senhor GILBERTO DE MORAES, conforme a deciséo proferida nos autos do processo administrativo
n°. 7307, de 25 de novembro de 2019.

Affonso Henriques Monnerat Alves da Cruz

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM/RJ, 10 DE ABRIL DE 2025.

Pca. Governador Roberto Silveira, n® 44, 04° Andar, Centro, Bom Jardim/RJ, CEP 28.660-000.
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PORTARIA N°. 190/25, DE 08 DE ABRIL DE 2025.
O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JARDIM/RJ, no uso de suas atribuicfes legais, e

Considerando Lei Complementar n° 367, de 14 de margo de 2025, que altera parte da estrutura administrativa
da prefeitura municipal de Bom Jardim — RJ, criada pela lei complementar n® 356, de 13 de janeiro de 2025 e
da outras providéncias, e

Considerando o Processo Administrativo n° 2659/25, de 28/04/2025.

RESOLVE:

EXONERAR, a pedido, a Servidora Estatutaria abaixo relacionada, ocupante do cargo abaixo descrito,
produzindo efeito retroativo a data que se segue.

NOME CARGO DATA
CARLA GABRIELA BELTRAO | AGENTE DE SAUDE 28/02/2025
LESSA

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM/RJ, EM 08 DE ABRIL DE 2025.

AFFONSO MONNERAT
PREFEITO MUNICIPAL

DIEGO MARQUES FELIPE
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PORTARIA N°. 194/25, DE 08 DE ABRIL DE 2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JARDIM/RJ, no uso de suas atribuicdes legais, e,

Considerando o Art.° 20, Inciso I, combinado com o Art.° 21, Art.° 23 e Art.° 24 da Lei Complementar Municipal n°.
234/18, que dispde sobre Plano de Carreira, Cargos e Remuneracdo do magistério publico, e,

Considerando o Processo Administrativo n°® 0982/25, de 31/01/2025.

RESOLVE:

ALTERAR, a situacdo Funcional da Professora, abaixo relacionada, produzindo efeitos retroativos a data que se
segue.

NOME CARGO DE PARA A PARTIR DE

LUCIANA PINHEIRO DE Professor de 12 a PROF° REGENTE | DIRETORA GERAL |02/04/2025

MOURA 42 série
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM/RJ, EM 08 DE ABRIL DE 2025.

AFFONSO MONNERAT
PREFEITO MUNICIPAL

~ DIEGO MARQUES FELIPE B
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PORTARIA. N°. 193/25, DE 08 DE ABRIL DE 2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JARDIM/RJ, no uso de suas atribuicfes legais, e

Considerando o Boletin de Inspecdo Médica-BIM emitidos pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos Municipais de Bom Jardim / RJ — BOM PREVI, e

Considerando o artigo 24 da L.C. n® 01, de 19/06/1991 — Estatuto do Servidor Municipal.
Considerando o Processo Administrativo n° 1849/25, de 27/02/2025.

RESOLVE:

READAPTAR a Servidora Estatutaria, abaixo relacionada, para exercer a funcdo que se segue,
produzindo efeitos no periodo abaixo compreendido:

. CARGO DE i

NOME: CARGO: MATRICULA: | READAPTACAO | PERIODO
SIMONE AUXILIAR DE 25/02/2025
TEIXEIRA PROFESSOR | 10/6556 -SME | SECRETARIA A

26/05/2025
SIMONE PROFESSOR DE AUXILIAR DE 25/02/2025
TEIXEIRA 12 A 42 SERIE 10/3784-SME | SECRETARIA A

26/05/2025

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM/RJ, EM 08 DE ABRIL DE 2025.

AFFONSO MONNERAT
PREFEITO MUNICIPAL

DIEGO MARQUES FELIPE
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PORTARIA N°. 192/25, DE 08 DE ABRIL DE 2025.
O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JARDIM/RJ, no uso de suas atribuicfes legais, e

Considerando Lei Complementar n° 367, de 14 de margo de 2025, que altera parte da estrutura administrativa
da prefeitura municipal de Bom Jardim — RJ, criada pela lei complementar n® 356, de 13 de janeiro de 2025 e
da outras providéncias.

Considerando os Oficios Internos n® 076/2025-SMA, de 01/04/2025; 061/25-SMOI, de 28/03/2025 e 062/25-

SMOI, de 03/04/2025;
RESOLVE:

NOMEAR, os cidaddos abaixo relacionados, para ocuparem 0s cargos em comissdo, abaixo descritos,
produzindo efeitos a partir das datas que se seguem.

NOME CARGO DATA SIMBOLO
LAILA NAMEN | ASSESSOR IlIl DE OUVIDORIA 01/04/2025 | DAS-4
VASCONCELOS
ALEXANDRE RODRIGUES | ASSESSOR Il DE OBRAS E SERVICOS | 08/04/2025 | DAS-4
FARIAS PUBLICOS
AGILSON BERNARDO LIMA ASSESSOR Il DE OBRAS E SERVICOS | 01/04/2025 | DAS-4
PUBLICOS

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM/RJ, EM 08 DE ABRIL DE 2025.

AFFONSO MONNERAT
PREFEITO MUNICIPAL

DIEGO MARQUES FELIPE
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
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PORTARIA N°.191/25, 08 DE ABRIL DE 2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JARDIM/RJ, no uso de suas atribuicdes legais, e
Considerando o Processo Administrativo n® 2077/25, de 11/03/2025.

RESOLVE:

DESIGNAR, os Servidores abaixo relacionados para, sem prejuizos de suas atribuicdes normais e
sem Onus para esta municipalidade, responderem pelo Sistema de Adiantamento da Secretaria
Municipal de Educacéo.

NOME CARGO MATRICULA

FELIPE PEREIRA NEVES COORDENADOR ADMINISTRATIVO DAS-1 41/7676-SME

AMANDA FERNANDES DE B .
ALMEIDA PEREIRA PROFESSOR DE PRE-ESCOLA AO 5° ANO 10/7676-SME

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM/RJ, EM 08 DE ABRIL DE 2025.

AFFONSO MONNERAT
PREFEITO MUNICIPAL

~ DIEGO MARQUES FELIPE B
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PORTARIA N°. 189/25, DE 08 DE ABRIL DE 2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JARDIM/RJ, no uso de suas atribuicdes legais, e Considerando
0 Processo Administrativo n° 2319/25 de 18/03/2025.

RESOLVE:

ALTERAR os termos da Portaria n°429 /24, de 05/12/2024, que compds 0 CONSELHO MUNICIPAL
DE SAUDE do Municipio de Bom Jardim, para o periodo 2025/2026, ficando assim constituido;

SEGMENTO DO GESTOR

Secretaria Municipal de Saude
TITULAR: Simone Leal de Almeida Salles
SUPLENTE: Bruno Borges Pereira

TITULAR: Maysa Monnerat de Lemos
SUPLENTE: Tania Mara Neves de Jesus

SEGMENTO DOS PRESTADORES DE SERVICO

Laboratério Fabio Monnerat

TITULAR: Graciele Thedim da Silva

SUPLENTE: Peter de Abreu Mello

Santa Casa de Bom Jardim — Hospital Dr° Celso Erthal
TITULAR: Roberta Barroso de Aguiar

SUPLENTE: Cecilia Helena de Souza Barroso

SEGMENTO DOS TRABALHADORES DE SAUDE

Sindicato dos Agentes Comunitarios de Saude do Estado do Rio de Janeiro
TITULAR: Renata Winttr Emmerick
SUPLENTE: Sabrina Pereira de Carvalho
Conselho Regional de Enfermagem
TITULAR: Mylena Carriello da Silva
SUPLENTE: Gabriel Neves

Conselho Regional de Odontologia
TITULAR: Ana José da Costa
SUPLENTE: Mauro Souza Guimaraes
Conselho Regional de Educacéo Fisica
TITULAR: Camila Alves Dami&o
SUPLENTE: Ana Paula Braga Placido

SEGMENTO DOS USUARIOS DOS SUS

Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Bom Jardim

TITULAR: Leila Marques da Conceigao Portella

SUPLENTE: Maria Adriana Ayres Soares

Associacado de Moradores e Produtores Rurais do Alto de Sao José e Silveira
TITULAR: Suzana da Silveira dos Santos

SUPLENTE: Joaquim de Paula Tomé

Associacdo de Moradores, Produtores Rurais e Artesdo de Barra Alegre.
TITULAR: : José Alfredo Fagundes

SUPLENTE: Felipe da Silva Domingues

Associacao de Produtores Rurais e Moradores Unidos da Ponte Bergot
TITULAR: lacy Emerich Macedo

SUPLENTE: Elcima de Castro

Associacao de Moradores, Produtores e amigos da Barra de Santa Tereza
TITULAR: Warley de Mesquita
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SUPLENTE: Wilton José Machado Dutra

Associacao de Produtores Rurais e Moradores da Microbacia de Banquete
TITULAR: Adriana da Rocha Silva Dutra

SUPLENTE: Zildh Guimar&es Barros

Igreja Evangélica Assembleia de Deus Bom-jardinense

TITULAR: Ely dos Santos

SUPLENTE: Cristiane de Oliveira Boquimpani

REPRESENTANTE DOS USUARIOS DO SUS
Paroquia Nossa Senhora da Conceicao
TITULAR: Nilza Auxiliadora Ribeiro
SUPLENTE: Aurea Marques Barreto

Diretoria do Conselho Municipal de Saude de Bom Jardim
Presidente: lacy Emerich Macedo

Vice — Presidente: Leila Marques da Conceicdo Portella

1° Secretéario: Renata Winttr Emmerick

2° Secretario: Graciele Thedim da Silva

Secretaria Executiva: Laynniker da Silva Barboza

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM/RJ, EM 08 DE ABRIL DE 2025.

AFFONSO MONNERAT
PREFEITO MUNICIPAL

~ DIEGO MARQUES FELIPE ~
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PORTARIA N°. 188/25, DE 08 DE ABRIL DE 2025.
O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JARDIM/RJ, no uso de suas atribuicdes legais, e

Considerando a Lei Complementar N° 367, de 14 de marco de 2025 que altera parte da estrutura
administrativa da prefeitura municipal de Bom Jardim — RJ, criada pela lei complementar n°® 356, de
13 de janeiro de 2025 e da outras providéncias.

Considerando o Processos Administrativo n°2812/25, de 03/04/2025 , da Secretaria Municipal de

Educacao,
RESOLVE:

EXONERAR, os Servidores abaixo relacionados, ocupante dos cargos em comissao, abaixo
descritos, produzindo efeitos retroativos as datas que se seguem.
NOME CARGO DATAA

FELIPE NEVES ZEBENDO | ASSESSOR Il DE ALMOXARIFADO, DAS-4 | 31/03/2025
TRINDADE

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM/RJ, EM 08 DE ABRIL DE 2025.

AFFONSO MONNERAT
PREFEITO MUNICIPAL

DIEGO MARQUES FELIPE
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PORTARIA N°. 187/25, DE 08 DE ABRIL DE 2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JARDIM/RJ, no uso de suas atribuicdes legais, e,
Considerando, em especial, o disposto no artigo 117 da Lei Federal n°® 14.133, de 01
De Abril De 2021, que regulamenta a gestdo e fiscalizagdo das contratacbes na
Administragdo Publica e da outras providéncias.

RESOLVE:

Designar, os cidadaos abaixo relacionados, para comporem a comissao de gestao e
fiscalizacdo das contratacbes firmadas pelo municipio, com efeitos em suas
contratacdes vigentes e futuras, pelos respectivos érgaos.

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA
Gestor: Luiz Carlos dos Santos, Secretario Municipal de Obras e Infraestrutura,
Matricula n® 41/7538.

Fiscal Técnico: Guilherme Emrich Siqueira, Assessor Il de Seguranca do Trabalho,
Matricula n°® 41/7645.

Fiscal Administrativo: Sérgio Fernandes da Costa, Diretor de Estradas, Matricula n®
41/7677.

Fiscal Suplente: Carlos José da Silva, Diretor de Estradas, Matricula n® 41/7637.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Gestora: Simone Leal de Almeida Salles, Secretaria Municipal de Saude, Matricula n°
41/7535.

ADMINISTRATIVO

Fiscal Técnico: Anna Carolina Lima do Amaral, Diretora de Atencdo Priméria,
Matricula n°® 41/7579.

Fiscal Administrativo: Gabriel Nunes Cucco, Diretor de Controle de Suprimentos,
Matricula n°® 41/7591.

Fiscal Suplente: Janea Maria Fontoura Folly, Assessor Il de Servicos de Saude,
Matricula n°® 41/7585.

DIRECAO DE SERVICOS ODONTOLOGICOS

Fiscal Técnico: Tania Mara Neves de Jesus, Assessor Il de Servicos de Saude,
Matricula n°® 41/7584.

Fiscal Administrativo: Maria Berenice Pacheco Erthal, Auxiliar de Servicos de
Saude, Matricula n°® 10/1857.

Fiscal Suplente: Cleber Figueira Folly, Técnico em Prétese, Matricula n® 10/1898.

DIRECAO DE VIGILANCIA EM SAUDE

Fiscal Técnico: Felippe Robadey Franca, Farmacéutico, Matricula n°® 10/6214.

Fiscal Administrativo: Janea Maria Fontoura Folly, Assessor Il de Servicos de
Saude, Matricula n° 41/7585.

Fiscal Suplente: Juliane Gongalves Rodrigues, Fiscal Sanitario, Matricula n® 10/7527.

DIRECAO DE SAUDE MENTAL E PROTECAO INTEGRAL AS DROGAS
Fiscal Técnico: Noemia Herdy Perez, Assistente Social, Matricula n® 10/6211.
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Fiscal Administrativo: Marina Pimentel Machado, Psicéloga, Matricula n® 10/4039.
Fiscal Suplente: Elisa Barros dos Santos, Nutricionista, Matricula n® 10/7446.

DIRECAO DE ATENCAO PRIMARIA

Fiscal Técnico: Isabela Saioron, Enfermeira, Matricula n® 10/75009.

Fiscal Administrativo: Rosilane Tavares Pinheiro, Enfermeira, Matricula n® 10/6577.
Fiscal Suplente: Anna Carolina Lima do Amaral, Diretora de Atencdo Priméria,
Matricula n® 41/7579.

DIRECAO DE SERVICOS EM FISIOTERAPIA

Fiscal Técnico: Humberto Carlo Bergamo, Fisioterapeuta, Matricula n® 10/1717.
Fiscal Administrativo: Rafael Oliveira da Rocha Branco, Fisioterapeuta, Matricula n°
10/6378.

Fiscal Suplente: Daniel Thurler Aigueira, Fisioterapeuta, Matricula n°® 10/7508.

COORDENACAO DE TRANSPORTES

Fiscal Técnico: José Luiz Brasil, Chefe de Infraestrutura de Transportes da SMS,
Matricula n°® 12/0245

Fiscal Administrativo: Wilson Luiz Bongard Coelho, Motorista da SMS, Matricula n°
10/6234.

Fiscal Suplente: Luiz Alfredo Souza de Mattos, Motorista, Matricula n® 10/7292.

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE, LAZER E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Gestor: Ronaldo da Silva Azevedo, Vice-Prefeito e Secretario Municipal de Turismo,
Cultura, Esporte, Lazer e Desenvolvimento Econdmico, Matricula n® 41/7613.

COORDENACAO DE TURISMO

Fiscal Técnico: Natalia Faria Emerich, Coordenadora de Turismo e Eventos,
Matricula n® 41/7610.

Fiscal Administrativo: Rafael da Costa Gomes, Diretor de Eventos, Sonorizacao e
Estruturas, Matricula n°® 41/7609.

Fiscal Suplente: José Délio Russo de Oliveira, Coordenador de Cultura, Matricula n°®
41/7691.

SUPERVISAO E COORDENACAO DE CULTURA

Fiscal Técnico: Déscio Luiz Freire, Supervisor da Cultura Municipal, Matricula n°®
41/7542.

Fiscal Administrativo: José Délio Russo de Oliveira, Coordenador de Cultura,
Matricula n® 41/7691.

Fiscal Suplente: José Ricardo Tito de Paula, Assessor Il de Esporte, Lazer e
Juventude, Matricula n® 10/2505.

DIRECAO DE ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE

Fiscal Técnico: Celio Venancio Filho, Diretor de Esporte, Lazer e Juventude,
Matricula n® 41/7611.

Fiscal Administrativo: José Ricardo Tito de Paula, Assessor Il de Esporte, Lazer e
Juventude, Matricula n® 10/2505.

Fiscal Suplente: Lucas Rodrigues Erthal, Coordenador de Servico de Inspecéao
Municipal-SIM, Matricula n® 41/7642.

ASSESSORIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Fiscal Técnico: Fernando Loyola Erthal, Médico Veterinario, Matricula n® 10/1721.
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Fiscal Administrativo: Lucas Rodrigues Erthal, Coordenador de Servico de Inspecao
Municipal-SIM, Matricula n® 41/7642.

Fiscal Suplente: Natalia Faria Emerich, Coordenadora de Turismo e Eventos,
Matricula n°® 41/7610.

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
Gestor:Thiago Muniz Braga, Secretdrio Municipal de Planejamento, Matricula n°
41/7678.

Fiscal Técnico: Evaldo Moura, Fiscal de Urbanismo, Matricula n°® 10/3853.

Fiscal Administrativo: Hudson Rodrigues de Souza, Engenheiro Civil, Matricula n°
10/6265.

Fiscal Suplente: Matheus Fernandes Benvenuti, Assessor Il de Projetos Especiais,
Contratos de Convénios, Matricula n°® 41/7619.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
Gestor: Paulo Henrique Portella, Secretario de Fazenda, Matricula n® 11/7532.

Fiscal Técnico: Lilian Christani de Barros, Chefe de Cadastro Incra, Matricula n°
12/6492.

Fiscal Administrativo: Gabriela Branco de Jesus, Auxiliar Administrativo Il, Matricula
n° 10/7448.

Fiscal Suplente: Bernardo Quaresma Lourenco, Chefe de Departamento de
Tesouraria, Matricula n® 12/3830.

SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL
Gestor: Gilberto Pena Figueira, Secretario de Fazenda, Matricula n® 11/7532.

Fiscal Técnico: Valmir Bernardo Amélio, Diretor da Defesa Civil, Matricula n°
41/7675.
Fiscal Administrativo: Dione de Sa Tavares, Assessor |l de Defesa Civil, Matricula n®
41/7617.
Fiscal Suplente: Wanderléa Bastos Feij6, Assessor |l de Defesa Cilvil, Matricula n°
41/7622.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Gestora: Regina Helena Bergamo Monnerat, Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Direitos Humanos, Matricula n® 41/7534.

Fiscal Técnico: Camila da Silva Leite, Assessor Il da Assisténcia Social-Servigo da
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, Matricula n°® 41/7634.

Fiscal Administrativo: Rita de Aguiar Faiol, Auxiliar Administrativo I, Matricula n°
10/39109.

Fiscal Suplente: Marluce Cristina Cardoso Alves, Chefe de Almoxarifado da SMAS,
Matricula n® 12/7455.

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO
Gestor: Amaury de Almeida, Secretario Municipal de Agricultura e Desenvolvimento,
Matricula n® 41/7539.

Fiscal Técnico: Thiago da Silva Dutra, Diretor Executivo, Matricula n°® 41/7620.
Fiscal Administrativo: Jéssica Chevrand da Rocha, Coordenadora de Agricultura e
Desenvolvimento, Matricula n°® 41/7618.
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Fiscal Suplente: Rivelino Barroso, Diretor de Agricultura, Matricula n® 41/7638.

GABINETE DO PREFEITO
Gestor: Pablo Benvenuti Borba, Secretario de Gabinete, Matricula n°® 11/7420.

ADMINISTRATIVO

Fiscal Técnico: Athalia Nantes Junqueira, Diretora de Gabinete, Matricula n® 41/7607.
Fiscal Administrativo: Eliane Sa dos Anjos, Chefe Administrativo de Comunicacao
Social, Matricula n® 12/6496.

Fiscal Suplente: Monica Faccine de Barros, Coordenador de Gabinete, Matricula n°®
41/7573.

TRANSPORTES

Fiscal Técnico: Igor Chermount, Diretor de Transporte, Matricula n® 41/7572.

Fiscal Administrativo: Evddio Dias de Oliveira, Chefe de Gestdo de Veiculos,
Matricula n°® 12/1882.

Fiscal Suplente: Thiago Dias de Almeida, Assessor Il de Comunicagdo Social,
Matricula n°® 41/7620.

DIRETORIA DE SEGURANCA PUBLICA E TRANSITO E GUARDA MUNICIPAL
Gestor: Eliel Demani Machado, Diretor de Seguranca Publica e Transito, Matricula n°

ADMINISTRATIVO

Fiscal Técnico: Rony Barboza Queiroz, Chefe de Transito, Matricula n® 12/3861.
Fiscal Administrativo: Herlon Chernicharo Fercura, Guarda Municipal, Matricula n°
10/2427.

Fiscal Suplente: Fabio dos Santos Christani, Chefe Geral da Guarda Municipal,
Matricula n°® 12/3948.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQO
Gestora: Luciana Lattanzi mota, Secretaria Municipal de Educacgdo, Matricula n°
41/7533.

ADMINISTRATIVO

Fiscal Técnico: Maria Valéria Faria Lannes, Professora, Matricula n°® 10/0281.

Fiscal Administrativo: Geovania Jaqueline dos Anjos, Diretora Administrativa,
Matricula n® 41/7633.

Fiscal Suplente: Marcia Mululo Erthal, Diretora de Ensino, Matricula n® 41/6941.

TRANSPORTES

Fiscal Técnico: Jonas Lopes de Almeida, Chefe de Transporte e Logistica, Matricula
n°® 10/4032.

Fiscal Administrativo: Anderson Ferran Mesquita, Auxiliar Admnistrativo 1l, Matricula
n°® 10/2033.

Fiscal Suplente: Marcos Roberto Azevedo Lopes, Motorista, Matricula n°® 10/7351.

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE
Gestor: André Moraes de Jesus, Secretario Municipal de Meio Ambiente e
Sustentabilidade, Matricula n® 11/3945.

Fiscal Técnico: Pedro Figueira da Silva, Assessor Administrativo de Meio Ambiente,
Matricula n°® 41/7640.
Fiscal Administrativo: Jodo Paulo Silva de Souza, Fiscal Ambiental, Matricula n°
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

10/7449.
Fiscal Suplente: Natalia Sirito Vives de Sa Peixoto, Coordenadora de Bem-estar
animal, Matricula n°® 41/7639.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQO

Gestor: Diego Marques Felipe, Secretario Municipal de Administracdo, Matricula n°
11/6431.

Fiscal Técnico: Jodo Pedro Barros Guimardes Oliveira, Auxiliar Administrativo I,
Matricula n® 10/7417.

Fiscal Administrativo: Marcio Melo da Silva, Auxiliar Administrativo 1l, Matricula n°®
10/6425.

Fiscal Suplente: Gildo da Cunha Caldeira, Diretor Administrativo do Prédio, Matricula
n° 41/7646.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM/RJ, EM 08 DE ABRIL DE 2025.

AFFONSO MONNERAT
PREFEITO MUNICIPAL

DIEGO MARQUES FELIPE
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM
SECRETARIA MUNCIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N°. 186/25, DE 08 DE ABRIL DE 2025.

Dispbe sobre a regulamentacdo da concessdo do Vale-Transporte, conforme Lei Federal
n® 7.418, de 16 de dezembro de 1985 e suas posteriores alteracdes, sendo regulamentado
pelo Decreto Federal n°® 10.854, de 10 de novembro de 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JARDIM, no uso de suas atribui¢des legais.
RESOLVE:

Art. 1°. A concessdao do beneficio ora instituido implica na aquisicdo pelo empregador dos
Vales-transportes necessarios ao deslocamento do trabalhador no percurso residéncia-
trabalho e vice-versa, através do sistema de transporte coletivo publico, urbano ou
intermunicipal e/ou interestadual com caracteristicas semelhantes aos urbanos, geridos
diretamente ou mediante concessao ou permissdo de linhas regulares e com tarifas fixadas
pela autoridade competente, excluidos 0s servigos seletivos e 0s especiais.

Art. 2° O empregador participarda dos gastos de deslocamento do trabalhador com a ajuda
de custo equivalente a parcela que exceder a 6% (seis por cento) de seu salario basico.

Art. 3° Cabera ao servidor a atualizacdo do comprovante de residéncia anualmente no
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Bom Jardim-RJ até a data
limite de 10 DE JANEIRO, sob pena de cancelamento do beneficio caso ndo seja
executado até esta data.

Art 4° Serd aceito como comprovante de residéncia, conta de luz ou agua em nome do
servidor e na impossibilidade, outro comprovante, juntamente com a declaracdo do mesmo
que reside no local.

Art 5° Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM/RJ, EM 08 DE ABRIL DE 2025.

AFFONSO MONNERAT
PREFEITO MUNICIPAL

~ DIEGO MARQUES FELIPE B
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO

REFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM
ZCRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PORTARIA N°. 184/25, DE 08 DE ABRIL DE 2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JARDIM/RJ, no uso de suas atribuicfes legais, e
Considerando o Oficio n°® 085/25, da Direcdo de Atencao Basica, datado de 24/03/2025.
Considerando o Decreto n® 46.233, Secéo Il, Art.11, § Il, de 24/01/2018, do Tribunal de
Contas do Estado do Rio de Janeiro.
RESOLVE:
DESIGNAR os Servidores, abaixo relacionados, para atuarem como Agente Patrimonial,

responsavel pela Gestao de Patriménio das Unidades Basicas de Saude citadas, sem 6nus

para essa Municipalidade e sem prejuizo de suas fungdes, com efeitos a partir da data da

publicagéo.
SERVIDOR MATRICULA | CPF CARGO / UNIDADE BASICA DE
FUNCAO SAUDE
GRATIFICADA
MARIA DE | 10/40001 082.029.887- | AGENTE DE | SAO JOSE DO RIBEIRAO
LOURDES PENIN 56 SAUDE
GARCIA
MARIA FERNANDA | 10/4005-SMS | 058.168.607- | AGENTE DE ALTO DE SAO JOSE
PINHEIRO DA 12 SAUDE
SILVA
PALOMA ALMEIDA | 10/4011 151.779.077- | AGENTE DE BANQUETE
RODRIGUES 83 SAUDE
SUELLEN 10/4015 127.121.807- | AGENTE DE SAO MIGUEL
WERLING DA 04 SAUDE
COSTA BRAGA
ANA PAULA FOLLY | 10/3972 133.348.44-06 | AGENTE DE VELOSO
JUNQUEIRA SAUDE
GABRIEL NEVES 10/6351 076.296.667- | ENFERMEIRO BARRA ALEGRE
05

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM/RJ, EM 08 DE ABRIL DE 2025.

AFFONSO MONNERAT
PREFEITO MUNICIPAL

DIEGO MARQUES FELIPE
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
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M, ESTADO DO RIO DE JANEIRO
A, PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM
YSC .l PROCURADORIA JURIDICA

Y 92
) S0 JaroN

Procuradoria Juridica

Processo Administrativo n® 7350/2024 (apensos 7629/2024.7675/2024, 7705/2024, 7880/2024 e 0328/2025)
Contrato n°® 022/2025

Ref.: Pregao Eletrénico n°. 055/2024.

EXTRATO DO CONTRATO N° 022/2025

A) PARTES:

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - inscrito no C.N.P.J. sob 0 n° 11.867.889/0001-25
CONTRATADO: EMERSON VIEIRA STROLIGO - CNPJ n°. 23.028.042/0001-36

B) OBJETO: O presente contrato tem por objeto eventual e futura contratacdo de empresa para prestacao
de servigos de Propaganda Volante, atendendo as demandas da Secretaria Municipal de Fazenda — SMF,
Secretaria Municipal de Saude - SMS, Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Sustentabilidade— SMMAS,
Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SMAS, Secretaria de Agricultura e Desenvolvimento - SMAD e
Secretaria Municipal de Administracdo - SMA, cujas especificacdes encontram-se detalhadas no Termo de
Referéncia, constante do ANEXO I.

C) DO VALOR: Pelo objeto ora contratado, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor total
estimado de R$13.996,00 (treze mil, novecentos e noventa e seis reais), conforme quantitativo constante na
Ata de Registro de precos..

D) DA DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes da presente contratacio correrdo a conta
de recursos especificos consignados no Or¢camento Geral do Municipio, através do Fundo Municipal de
Saude, sendo: PT : 04.800.10.304.0087.2.206 e N.D. 3390.39.00, conta 746

E) DURACAO: A Ata de Registro de Precos tem vigéncia de 01 (um) ano, contados a partir da data da sua
assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo, nos termos permitidos no art. 84 da Lei 14.133/2021.
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4 T ESTADO DO RIO DE JANEIRO

ALY, PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM
YSEP., PROCURADORIA JURIDICA
50w JaRoN

Procuradoria Juridica

Processo Administrativo n® 7350/2024 (apensos 7629/2024.7675/2024, 7705/2024, 7880/2024 e 0328/2025)
Contrato n°® 021/2025

Ref.: Pregao Eletrénico n°. 055/2024.

EXTRATO DO CONTRATO N° 021/2025

A) PARTES:

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BOM JARDIM - inscrito no C.N.P.J. sob 0 n° 28.561.041/0001-76
CONTRATADO: EMERSON VIEIRA STROLIGO — CNPJ n°. 23.028.042/0001-36

B) OBJETO: O presente contrato tem por objeto eventual e futura contratacdo de empresa para prestacao
de servigos de Propaganda Volante, atendendo as demandas da Secretaria Municipal de Fazenda — SMF,
Secretaria Municipal de Saude - SMS, Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Sustentabilidade— SMMAS,
Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SMAS, Secretaria de Agricultura e Desenvolvimento - SMAD e
Secretaria Municipal de Administracdo - SMA, cujas especificacdes encontram-se detalhadas no Termo de
Referéncia, constante do ANEXO I.

C) DO VALOR: Pelo objeto ora contratado, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor total
estimado de R$45.487,00(quarenta e cinco mil, quatrocentos e oitenta e sete reais) conforme quantitativo
constante na Ata de Registro de precos.

D) DA DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes da presente contratacio correrdo a conta
de recursos especificos consignados no Orcamento Geral do Municipio, sendo: P.T.
02.500.04.123.0019.2.040 e N.D.: 3390.39.00, referente a Secretaria Municipal de Fazenda; P.T.:
02.400.04.122.0010.2.027 e N.D.: 3390.39.00, referente a Secretaria Municipal de Administragcdo; P.T.:
02.140.172.0088.2.11.5 e N.D.: 3390.39.00, referente a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Sustentabilidade; e P.T.: 02.110.20.122.0077.2.102 e N.D.: 3390.39.00, referente a Secretaria Municipal de
Agricultura e Desenvolvimento.

E) DURACAO: A Ata de Registro de Precos tem vigéncia de 01 (um) ano, contados a partir da data da sua
assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo, nos termos permitidos no art. 84 da Lei 14.133/2021.
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4 T ESTADO DO RIO DE JANEIRO

ALY, PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM
YSEP., PROCURADORIA JURIDICA
50w JaRoN

Procuradoria Juridica

Processo Administrativo n® 7350/2024 (apensos 7629/2024.7675/2024, 7705/2024, 7880/2024 e 0328/2025)
Contrato n® 007/2025

Ref.: Pregao Eletrénico n°. 055/2024.

EXTRATO DO CONTRATO N° 07/2025

A) PARTES:

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - C.N.P.J. sob 0 n° 03.802.344/0001-02
CONTRATADO: EMERSON VIEIRA STROLIGO — CNPJ n°. 23.028.042/0001-36

B) OBJETO: O presente contrato tem por objeto eventual e futura contratacdo de empresa para prestacao
de servigos de Propaganda Volante, atendendo as demandas da Secretaria Municipal de Fazenda — SMF,
Secretaria Municipal de Saude - SMS, Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Sustentabilidade— SMMAS,
Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SMAS, Secretaria de Agricultura e Desenvolvimento - SMAD e
Secretaria Municipal de Administracdo - SMA, cujas especificacdes encontram-se detalhadas no Termo de
Referéncia, constante do ANEXO I.

C) DO VALOR: Pelo objeto ora contratado, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor estimado
de R$8.747,50 (oito mil, setecentos e quarenta e sete reais e cinquenta centavos), conforme quantitativo
constante na Ata de Registro de precos.

D) DA DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes da presente contratacio correrdo a conta
de recursos especificos consignados no Or¢camento Geral do Municipio, através do Fundo Municipal de
Assisténcia Social, sendo: P.T.: 05.900.08.244.0070.2.088 e N.D.: 3390.39.00.

E) DURACAO: A Ata de Registro de Precos tem vigéncia de 01 (um) ano, contados a partir da data da sua
assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo, nos termaos permitidos no art. 84 da Lei 14.133/2021.
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BALANGO FINANCEIRO Pagia T
REPUBLICADO
Municipio: Bom Jardim
Estado do Rio de Janeiro
Periodo: 01/02/2025 até 28/02/2025
Unidade Gestora: 0003 - INST. PREV. SERV.PUBLICOS BOM PREVI
INGRESSOS
Exercicio Exercicio
Nota Atual Anterior
Receita Orcamentaria (1 1.422.937,27 2.326.963,67
Recursos Nao Vinculados 0,00 0,00
Recursos Vinculados (Exceto Ao Rpps) 0,00 0,00
Recursos Vinculados Ao RPPS 1.422.937,27 2.326.963,67
Recursos Vinculados Ao RPPS - Fundo Em Capitalizagéo (Plano Previdenciario) 1.328.450,65 2.241.582,78
Recursos Vinculados Ao RPPS - Taxa de Administragdo 94.486,62 85.380,89
Transferéncias Financeiras Recebidas (Il 379,50 310,20
Transferéncias Recebidas para a Execugdo Orgamentaria 379,50 310,20
Outras Movimentacdes Financeiras Recebidas (Il 0,00 0,00
Recebimentos Extraorcamentarios (IV) 1.002.950,05 781.101,52
Despesa a Liquidar 751,43 2.049,81
Despesa a Pagar 379,50 0,00
Depdsitos Restituiveis e Valores Vinculados 349.105,63 289.636,29
Outros Recebimentos Extraorgamentarios 652.713,49 489.415,42
Saldo do Periodo Anterior (V) 69.187.815,19 57.349.789,98
Caixa e Equivalentes de Caixa (Exceto Rpps) 0,00 26.960,47
Caixa e Equivalentes de Caixa RPPS 69.187.815,19 57.322.829,51
Depésitos Restituiveis e Valores Vinculados 0,00 0,00
TOTAL (VI) = (I+11+11+IV+V) 71.614.082,01 60.458.165,37
DISPENDIOS
Exercicio Exercicio
Nota Atual Anterior
Despesa Orcamentaria (VII 2.044.120,50 1.795.155,02
Recursos Nao Vinculados 379,50 310,20
Recursos Vinculados (Exceto Ao Rpps) 0,00 0,00
Recursos Vinculados Ao RPPS 2.043.741,00 1.794.844,82
Recursos Vinculados Ao RPPS - Fundo Em Capitalizagéo (Plano Previdenciario) 2.000.196,95 1.751.321,25
Recursos Vinculados Ao RPPS - Fundo Em Repartigéo (Plano Financeiro) 0,00 0,00
Recursos Vinculados Ao RPPS - Taxa de Administragdo 43.544,05 43.523,57
Transferéncias Financeiras Concedidas (VIIl 0,00 0,00
Outras Movimentacdes Financeiras (1X) 0,00 0,00
Pagamentos Extraorcamentérios (X) 521.655,90 371.912,45
Despesa Anterior Paga 17.045,57 16.800,52
Pagamento de Restos a Pagar Ndo Processados 540,90 0,00
Depésitos Restituiveis e Valores Vinculados 319.892,60 264.011,59
Outros Pagamentos Extraorgamentarios 184.176,83 91.100,34

Saldo do Periodo Atual (X1
Caixa e Equivalentes de Caixa (Exceto Rpps)
Caixa e Equivalentes de Caixa RPPS

Depésitos Restituiveis e Valores Vinculados

TOTAL (XII) = (VIHVII+IX+X+XI)

69.048.305,61
0,00
69.048.305,61
0,00

71.614.082,01

58.291.097,90
27.176,99
58.263.920,91
0,00

60.458.165,37

Exercicio Atual

Exercicio Anterior

ESPECIFICAGAO

Recursos Nao Vinculados
Recursos Vinculados (Exceto Ao Rpps)

Recursos Vinculados Ao RPPS

Recursos Vinculados Ao RPPS - Fundo Em
Capitalizagéo (Plano Previdenciario)
Recursos Vinculados Ao RPPS - Taxa de
Administragéo

TOTAL

Receita Dedugoes da Receita . .. Deducgdes da Receita
. L Saldo Receita Orgamentaria L Saldo
Orgamentaria Orgamentaria (©)=(a-b) ) Orgamentaria f=(d-e)

(a) (b) (e)
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.422,937,27 0,00 1.422,937,27 2.326.963,67 0,00 2.326.963,67
1.328.450,65 0,00 1.328.450,65 2.241.582,78 0,00 2.241.582,78
94.486,62 0,00 94.486,62 85.380,89 0,00 85.380,89
1.422,937,27 0,00 1.422.937,27 2.326.963,67 0,00 2.326.963,67
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

PORTARIA N°. 185/25, DE 08 DE ABRIL DE 2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JARDIM/RJ, no uso de suas atribuicfes legais, e

Considerando o Processo administrativo n°2634/25, de 28/03/2025.

RESOLVE:

DESIGNAR, os Servidores, abaixo relacionados, para sob a presidéncia do primeiro, comporem a
COMISSAO ESPECIAL DE ESTUDO E LEVANTAMENTO DAS AREAS URBANAS, DE EXPANSAO
URBANA, TRANSICAO RURAL-URBANA E RURAL DO MUNICIPIO DE BOM JARDIM ELABORACAO
DO PROJETO E ATUALIZACAO DE CADA ZONA , ficando assim constituida, produzindo efeitos a partir
da data de sua publicacao.

PRESIDENTE RAUL RAMOS DAUTER | FISCAL DE 10/3559 — SMOI
URBANISMO E
PORTURA
MEMBRO JOAO PAULO SILVA FISCAL AMBIENTAL 10/7449-SMMAS
DE SOUZA
MEMBRO FEILIPI FRANCA DOS | ENGENHEIRO CIVIL 10/7364-SMMAS
SANTOS
MEMBRO FELIPE ALEXANDRE ADVOGADO 10/6340-PIM
DA SILVA SOBRAL
MEMBRO VITORIA MACIEL CADASTRADORA 10/7391-SMF
CORREIA TECNICA

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM/RJ, EM 08 DE ABRIL DE 2025.

AFFONSO MONNERAT
PREFEITO MUNICIPAL

DIEGO MARQUES FELIPE
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO



