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DO MUNICIPIO DE BOM JARDIM - ESTADO DO RIO DE JANEIRO

QUARTA-FEIRA, 24-01-2024 | PRAGCA GOVERNADOR ROBERTO SILVEIRA, N° 44 - CENTRO — BOM JARDIM - R]J | ANO | - EDICAO 150

GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Prefeitura Municipal de Bom Jardim
Secretaria Municipal de Saude.

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 001/2024
(CONTRATACAO TEMPORARIA)
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE PESSOAL PARA CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO,
CONFORME AUTORIZAGAO CONTIDA NA LEI MUNICIPAL 1.598 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2020.

A Prefeitura Municipal de Bom Jardim/RJ, através da Secretaria Municipal de Saude, torna publica a abertura de
Processo Seletivo Simplificado de Pessoal, com vistas a contratacdo de profissional habilitado para atender a
necessidade temporaria e de excepcional interesse publico, com base na Lei Municipal n°® 1.598/2020, conforme
Anexo | deste Edital.

1. DASDISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. O processo seletivo simplificado de pessoal destina-se a selecéio de profissional para contratacéo temporaria,
visando a continuidade da execucdo dos servicos publicos de saude, com a contratacdo de 01 (um) Médico
Generalista de Estratégia de Saude da Familia — ESF e a criacdo de cadastro de reserva, para atendimento nas
Unidades Basicas de Saude do Municipio de Bom Jardim/RJ, pelo periodo de 12 meses, sendo possivel a
prorrogacao, nos termos da Lei Municipal n°. 1.598/2020 e suas alteragdes.

1.2. A contratagdo temporéria tera natureza juridica administrativa, ndo gerando qualquer vinculo permanente,
estabilidade ou efetividade, sendo asseguradas as vantagens da remuneracdo, gratificagdo natalina e férias
proporcionais na forma do artigo 4°, 8§2°, incisos I, Il, lll, IV, V, VI e VII, da Lei Municipal 1.598/2020 e suas
alteracGes e observados os deveres e proibicdes de que trata o referido paragrafo.

1.3. A selegdo de que trata este Edital sera realizada pela Comissédo de Avaliacdo designada pelo Exmo. Sr.
Prefeito de Bom Jardim, através da Portaria publicada no Diario Oficial (http://www.bomjardim.rj.gov.br/diariooficial/)

e consistird de andlise curricular, com comprovacdo mediante apresentacdo de titulos, de carater classificatério,
conforme disposto neste Edital.

1.4. O quantitativo de vagas disponiveis para provimento temporario e a formacéo requerida estéo definidos no
Anexo | do presente Edital.

1.5. O atendimento aos requisitos do presente Edital, por parte do candidato, serd comprovado por meio da
entrega da documentacéo pertinente, no periodo determinado no cronograma deste Edital, na Secretaria Municipal
de Saulde,na sede da Prefeitura Municipal de Bom Jardim, localizada na Praga Governador Roberto Silveira, n°. 44,
3° andar, Centro, Bom Jardim/RJ, CEP: 28.660-000, aos membros da Comisséo de Avaliagdo do presente Processo
Seletivo.
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1.6. Ajornada de trabalho sera de 40 (quarenta) horas semanais para o cargo de Médico Generalista de Estratégia
de Salde da Familia— ESF.

1.7. O vencimento base para o profissional Médico Generalista de Estratégia de Saide da Familia - ESF sera de
R$ R$ 6.184,44 (seis mil, cento e oitenta e quatro reais e quarenta e quatro centavos).

1.8. Sera concedido o Adicional de Insalubridade no percentual de 15% (quinze por cento) sobre o salario base
nostermos da Lei 1.313/2011 de 20/09/2011.

1.9. Ocorrera a resciséo antecipada ou unilateral do contrato:

a) a pedido do contratado, mediante abertura de processo administrativo no setor de Protocolo e Arquivo da
Prefeitura Municipal de Bom Jardim/RJ, com antencedéncia minima de 30 (trinta) dias;

a) por conveniéncia da Administragio Publica;

b)  quando o contratado incorrer em falta disciplinar, apurada mediante sindicancia, concluida no prazo de 30
(trinta) dias e assegurada a ampla defesa;

C) por decisdo judicial;

1.9.1. Na hipétese da letra “b” o contratado tera direito a gratificacdo natalina e férias, proporcionais ao tempo de
servico efetivamente prestado, desde que preenchidos os respectivos periodos aquisitivos minimos exigidos na Lei.

1.9.2. Na hipétese das letras ‘a”, ‘c” e ‘d”, & excegdo da remuneracdo mensal proporcional aos dias trabalhados
dentro do més, nenhuma outra verba paga sera concedida ao contratado, a qualquer titulo ou forma, tornando-se
inexigivel qualquer parcela ou pretenséo indenizatéria.

1.10. Das atribui¢cdes do cargo definidas pela Lei Complementar 156/2013:

. Participar do processo de territorializagdo e mapeamento da area de atuacdo da equipe, identificando
grupos, familias e individuos expostos a riscos, inclusive aqueles relativos ao trabalho, e da atualizagdo
continua dessas informacdes, priorizando as situagdes a serem acompanhadas noplanejamento local;

1. Realizar o cuidado em salde da populagdo adstrita a sua area de atuagao, prioritariamente no ambito da
unidade de saude, no domicilio e nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes, entre outros),
guando necessario;
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111 Realizar acfes de atengdo integral conforme a necessidade de salde da populagéo local, bem como as
previstas nas prioridades e protocolos da gestao local;

V. Garantir a integralidade da atencdo por meio da realizacdo de acdes depromocgdo da salde, prevengéo
de agravos e curativos; e da garantia de atendimento da demanda espontéanea, da realizagdo das agdes
programaticas e de vigilancia a saude;

V. Realizar busca ativa e notificagdo de doencas e agravos de notificagdo compulséria e de outros agravos e
situagBes de importancia local,

VI. Realizar a escuta qualificada das necessidades dos usuarios em todas as agdes, proporcionando
atendimento humanizado e viabilizando o estabelecimento do vinculo;

VII. Responsabilizar-se pela populacéo descrita, mantendo a coordenagdo do cuidado mesmo quando esta
necessita de atengéo em outros servigos do sistema de saude;

VIII. Participar de atividades de planejamento e avaliacdo das acdes de equipe, a partir da utilizacdo dos dados
disponiveis;

IX. Promover a mobilizacéo e a participagcdo da comunidade, buscando efetivar o controle social;

X. Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar agBes intersetoriais com a
equipe, sob coordenacgédo da Secretaria Municipal de Saude;

Xl.  Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais de informag&o na Atenc&o Basica;
Xll.  Participar das atividades de educacio permanente; e
XIIl. Realizar outras agOes e atividades a serem definidas de acordo com as propriedades locais.

1.11. Das atribuigBes especificas:
. Realizar atengéo a saude aos individuos sob sua responsabilidade;

1. Realizar consultas clinicas, pequenos procedimentos cirlrgicos, atividades em grupo na UBS e, quando
indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espacos comunitarios (escolas, associagées etc);

Ill.  Realizar atividades programadas e de atenc&o a demanda espontanea;

V. Encaminhar, qguando necessario, usuérios a outros pontos de atencao, respeitando fluxos locais, mantendo
sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario;
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V. Indicar, de forma compartilhada com outros pontos de atencéo, a necessidade de internacdo hospitalar
oudomiciliar, mantendo a responsabilizacéo pelo acompanhamento do usuéario;

VI. Contribuir, realizar e participar das atividades de Educacéo Permanente de todos os membros da equipe; e
VII. Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USB.

1.12. O Médico Generalista de Estratégia de Satde da Familia - ESF sera lotado em uma das Unidades Bésicas
de Saude do Municipio de Bom Jardim/RJ, conforme definicdo da Diregcdo de Atencéo Basica.

2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A CONTRATAGAO:
2.1. Ter sido selecionado no processo seletivo;
2.2. Ter completado 18 (dezoito) anos de idade;

2.3. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e
obrigagdes civis e 0 gozo dos direitos politicos (Decreto n® 70.436, de 18/4/72, e art. 12 8 1° da Constituicdo
Federal);

2.4. Estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais;

2.5. Gozar de boa salde fisica e mental, e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio das
fungbes;

2.6. Estar registrado no respectivo Conselho de Classe, bem como estar inteiramente quite com as demais
exigéncias legais do érgao fiscalizador do exercicio profissional, nos casos previstos em lei de regulamentagdo da
atividade;

2.7. Cumprir as determinagdes deste edital.

3. DA INSCRIGAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

3.1. As inscricdes serdo efetivadas mediante preenchimento de formulario do Processo Seletivo Simplificado,
sendo presencial, conforme anexo Il.

3.1.1. O candidato que n&o puder comparecer presencialmente ao Municipio de Bom Jardim/RJ para efetuar sua
inscricdo, podera constituir Procurador, através de Procuracdo, com poderes especificos para sua representagao
perante a municipalidade para realizar sua inscricdo no Processo Seletivo Simplificado n°. 001/2024, conforme
Modelo do Anexo IV do presente Edital.
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3.2. As inscrigbes deverdo ser realizadas pela entrega do curriculum vitae e documentagdo pertinente, das 09
horas as 12 horas e de 13 horas as 16:00h no periodo previsto no Cronograma do presente Edital, na Secetaria
Municipal de Saude, localizada na sede da Prefeitura Municipal de Bom Jardim/RJ, situada na Praga Governador
Roberto Silveira, n°. 44, 3° andar, Centro, Bom Jardim/RJ, CEP: 28.660- 000, aos membros da Comisséo de

Avaliacdo do presente Processo Seletivo.

3.3. O curriculum vitae do candidato devera informar, necessariamente, sob pena de exclusdo do certame, seus
dados pessoais, enderego, seu e-mail, telefone para contato, sua formacdo académica e sua experiéncia
profissional.

3.4. Antes de efetuar a inscrigdo o candidato devera conhecer o teor deste Processo Seletivo Simplificado e
certificar-se de que preenche todos os requisitos nele expressos.

3.5. A inscricdo implica compromisso técito, por parte do candidato, de aceitar as normas e condicbes
estabelecidas neste Edital e no Processo Seletivo Simplificado, em relacdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento ou discordancia.

3.6. AsinscricBes deverdo ser realizadas no local indicado no item 3.2, no periodo estabelecido no Cronograma do
Processo Seletivo Simplificado no item 9.

3.7. Nao serdo aceitas inscricdes via fax, correios, internet ou congéneres, sendo exclusivamente via presencial.

3.8. As informagdes prestadas no curriculum serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo o Municipio
de Bom Jardim o direito de averiguar as informacdes e de excluir do Processo Seletivo Simplificado de pessoal
aquele que nao o preencher de forma completa, correta e/ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

3.9. Nao serdo aceitas as solicitages de inscricio que ndo atenderem rigorosamenteao estabelecido neste Edital.

4. DOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS:

4.1. Em cumprimento ao disposto na Constituicio Federal, artigo 37, VIl e pela Lei Estadual n°. 2.485/95, Decreto
Federal n°. 3.298/99, alterado pelo Decreto n° 5.296/04, e de acordo com as disposi¢des contidas no artigo 95 da
Lei Organica, serdo reservados 10% (dez por cento) das vagas as pessoas com necessidades especiais,
respeitando o critério de arredondamento preconizado por lei.

4.2. No ato da inscricéo, o candidato devera declarar-se portador de deficiéncia, encaminhar laudo médico original
ou copia autenticada, emitido nos Ultimos doze meses, atestado a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doencas (CID), bem como a
provéavel causa da deficiéncia, para posterior encaminhamento & Pericia Médica do Municipio.
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5. DA ANALISE CURRICULAR E DA AVALIACAO DE TITULOS:

5.1. Ser&o analisados os curriculos de acordo com os requisitos estabelecidos para o preenchimento das vagas
noMunicipio de Bom Jardim/RJ, conforme estabelecido neste Edital.

5.2. A andlise curricular e a avaliagdo de titulos terdo carater classificatorio.

5.3. Quadro de Atribuicsio de Pontos para Avaliagio de Titulos para a vaga de Médico Generalista de Estratégia
de Saude da Familia - ESF:

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA AVALIACAO DE TITULOSPARA A VAGA DE
MEDICO GENERALISTA DE ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA - ESF

TITULOS VALOR UNITARIO VALOR MAXIMO
Comprovante de | 2 pontos para cada més| 40
experiéncia técnica completo de desempenho de

atividade médica na

Administragdo  Publica ou

Privada
Comprovante de |10 40
conclusdo de curso de
pés-graduagédo lato sensu com
duragdo minima de trezentos e
sessenta horas.
Comprovante de | 10 20

conclusdo de Cursos de
Aperfeicoamento com duracdo
minima de dez horas.
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5.4 Para a comprovagdo dos titulos, o candidato devera entregar a documentagdo pertinente no ato da
inscricdo. As copias apresentadas ndo serdo devolvidas.

5.4.1 N&o ser&o recebidos ou retidos documentos originais.

5.5. Serdo desconsiderados os documentos entregues fora do prazo, do local e dohorario estabelecidos neste
Edital.

5.6. N&o serdo aceitos titulos encaminhados via fax, via Correios, via internet oucongéneres.

5.7. Cada titulo sera considerado uma Unica vez para contagem dos pontos.
5.8. Tempo concomitante de experiéncia profissional n&o sera considerado.

5.9. Para receber a pontuagio relativa & Experiéncia Técnica, o candidato devera atender a uma das seguintes
opgoes:

a) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

b) certiddo, declaracéo, portaria de nomeacao/exoneragdo, ou outro documento oficial que informe o
periodo(com inicio e fim, se for o caso) de atividade profissional junto a iniciativa publica;

C) documento que comprove a atividade profissional junto a iniciativa privada.

5.9.1. Os candidatos que apresentarem carteira de trabalho em aberto, contendo somente a data de admissao,
sem gue esteja clara a condigdo atual do vinculo empregaticio, serd necessaria a apresentagdo de declaragédo do
empregador atualizada para a comprovacéo de tempo de experiéncia profissional na area de atuagéo.

5.10. Né&o seréo aceitos comprovantes de cursos em andamento.

5.11. Na&o sera considerada a experiéncia profissional e/ou os estagios realizados antes a colagdo de grau ou
concluséo de curso.

5.12. Diplomas e certificados expedidos no exterior somente serdo considerados quando revalidados por
instituicdo competente no Brasil e traduzidos para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

5.13. Os certificados de cursos que estiverem com assinatura digital, deverdo conter cédigo ou QR code que
possibilite a verificagdo de sua autenticidade. Caso ndo possuam, deverdo vir acompanhados de declaracdo
comprobatoria atualizada que contenha c6digo, QRcode ou assinatura ndo digital.

5.14. Sera desconsiderada a informac&o declarada no curriculo, no ato de inscrigéo, que ndo for comprovada por
meio de documentacao.
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5.15. Caso a documentacéo apresentada ndo cumpra as exigéncias estabelecidas neste edital, o candidato
serdautomaticamente eliminado do processo seletivo simplificado.

5.16. Aos Candidatos Portadores de necessidades especiais, havera uma classificagdo prépria, contendo
somente candidatos com estas especificidades, atendendo aos critérios de desempate estabelecidos neste edital.
6. DA NOTA FINAL NO PROCESSO SELETIVO:

6.1. A nota final do candidato no processo seletivo de pessoal sera o total de pontos obtidos na avaliagio
detitulos.

6.2. Os candidatos serdo ordenados por vaga, de acordo com os valores decrescentes das notas finais
noprocesso seletivo simplificado de pessoal.

6.3. O resultado final sera publicado no jornal de publicagdo dos atos oficiais do Municipio de Bom Jardim —
RJ(Diario Oficial) e no site oficial http://www.bomjardim.rj.gov.br/diariooficial/ .

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

7.1. Em caso de empate na nota final do processo seletivo, tera preferéncia o candidato que:
a) possuir maior pontuag&o no quesito Experiéncia Técnica;

b)  possuir maior pontuagdo no quesito Curso de pés graduago lato sensu.

C)  possuir maior pontuagéo no quesito Cursos de Aperfeigoamento;

7.2. Persistindo o empate, ter& preferéncia o candidato mais idoso.

7.3. Apos aplicagdo de todos os critérios de desempate, caso ainda haja empate entre os candidatos, sera
realizado sorteio.

8. DOS RECURSOS

8.1. Somente serfo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo de 01 (um) dia Gtil a contar da data de
publicacédo do resultado, que deverdo ser protocolizados no Departamento de Protocolo da Prefeitura Municipal de
Bom Jardim, situada na Praca Governador Roberto Silveira, 44, 1° andar, Centro, Bom Jardim/RJ, CEP 28.660-000,
enderecados & Comisséo de Avaliacdo do Processo Seletivo.

8.2. 0O candidato podera apresentar um Unico recurso, individualmente, presencialmente, com fundamentagio
clara e objetiva da solicitagcéo de revisdo, constando sua identificagdo, nimero de inscri¢gdo, que sera admitido para
o0 Unico efeito de corregao de notério erro de fato, conforme Anexo lll do presente Edital.
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8.3. O recurso interposto fora do respectivo prazo e ou de outra forma, n&o sera aceito.
8.4. Compete a Comisséo de Avaliacéo do Processo Seletivo receber o Recurso impetrado e julga-lo.

8.5. Nao serdo aceitos recursos interpostos por fax, telex, telegrama, Internet ou outro meio que ndo seja o
estabelecido no item 8.1 do Edital.

9. DO CRONOGRAMA:

9.1. O quadro abaixo estabelece o cronograma das atividades do Processo Seletivo Simplificado, cujos resultados
serdo publicados no jornal de publicagdo dos atos oficiais do Municipio de Bom Jardim — RJ (Jornal O Popular -
https://opopularnaoticias.com.br/) e no site http://www.bomjardim.rj.gov.br/.

Ne. EVENTO DATA

01 Periodo de Inscrigéo 01/02 e 02/02

02 Publicacdo Resultado Preliminar 05/02

03 Recurso 06/02 e 07/02

04 Publicacao dos Resultados Finais 08/02

05 Apresentacao de documentacao para | 09/02
contratacao

10. DA HOMOLOGAGAO E DA CONTRATAGAO:

10.1 0O resultado final do processo de selecdo serd homologado pelo Prefeito Municipal, publicado no jornal
de publicagdo dos atos oficiais do Municipio de Bom Jardim — RJ (Diario Oficial -

http://www.bomjardim.rj.gov.br/diariooficial/ ) e divulgado noendereco eletrénico www.bomjardim.rj.gov.br.

10.2 A contratacdo dar-se-a4 mediante a celebracdo de Contrato assinado entre aspartes.

10.3 Os candidatos convocados deverdo apresentar originais e copias simples dosseguintes documentos:
10.3.1 1 Foto 3x4 (atual, colorida)

10.3.2 PIS/PASEP (documento comprobatério) — isento para os casos de primeiroemprego;

10.3.3 RG;

10.3.4 CPF;

10.3.5 Carteira de Trabalho;

10.3.6 Titulo de Eleitor;
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10.3.7 Certiddo de Quitagao Eleitoral ou Comprovante de votac&o na Ultima elei¢&o;
10.3.8 Diploma;

10.3.9 Certificado de Reservista (homem);

10.3.10 Comprovante de Residéncia ou declaracdo conforme Anexo V;

10.3.11 Ultima Declaragéo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — DIRPF;
10.3.12 Certidéo de Nascimento ou Casamento;

10.3.13 Laudo médico atualizado, atestando a deficiéncia do candidato, no caso decandidatos que se
inscreverem na condi¢c&o de pessoa com deficiéncia.

11 DAS DISPOSICOES FINAIS:

11.1 O candidato podera obter informagdes referentes ao processo seletivo na Secretaria Municipal de Saude,
localizada na Prefeitura Municipal de Bom Jardim, localizado na Praca Governador Roberto Silveira, 44, 3° andar,
Centro, Bom Jardim/RJ, CEP 28.660-000.

11.2 O presente Edital sera publicado no jornal de publicagdo dos atos oficiais do Municipio de Bom Jardim

— RJ(Diério Popular - http://www.bomjardim.rj.gov.br/diariooficial/ ) e no site oficial www.bomjardim.rj.gov.br.

11.3 Cabe a Comissdo de analise encaminhar os Resultados Finais & Secretaria Municipal de Saude

para asdevidas providéncias.

11.4 A inscricdo do candidato implicarda na aceitacdo das normas para a realizagdo do Processo Seletivo
Simplificado contidas neste Edital e em eventuais comunicados a serem publicados.

115 A aprovacéo e classificagdo geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a contratagao.
11.6 O néo-pronunciamento do candidato no prazo de trés dias Uteis, contados a partir da sua convocacéao,

resultara na exclusdo do candidato do processo seletivo simplificado de pessoal.

11.7 As despesas eventualmente decorrentes da participagdo no processo seletivo simplificado correm por
conta do candidato.

11.8 O candidato dever4 manter atualizados seu endereco, e-mail e/ou telefone no Departamento de

Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Bom Jardim, enquanto estiver participando do Processo Seletivo.

11.9 Os atos do presente procedimento serdo divulgados, em qualquer hipétese, na Prefeitura Municipal de
Bom Jardim, situada na Praga Governador Roberto Silveira, n°. 44, Centro, Bom Jardim/RJ, CEP 28.660-000.
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11.10 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Prefeito de Bom Jardim em conjunto com o Secretario

Municipal de Saude.

Bom Jardim, 24 de Janeiro de 2024.

Paulo Vieirade Barros
Prefeito

Pablo Benvenuti Borba

Secretario Municipal de Saide
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ANEXO | —DAS VAGAS

VAGA

QUANTIDADE

FORMACAO
REQUERIDA

CARGA
HORARIA

Médico Generalista de
Estratégia de Saude
da Familia -ESF

01 vaga imediata
+ Cadastro
Reserva

Nivel Superior
completo em Medicina
e registrono Conselho
Regional de Medicina.

40 horas semanais
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NEXO Il - FICHA DE INSCRIGAO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/24
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO

FICHA DE INSCRIGAO N°.:

CARGO:
NOME:
RG: CPF:

DATA DE NASCIMENTO: / /
ENDERECO:

TELEFONE: () 0O
E-MAIL:

DOCUMENTOS ANEXADOS:

Bom Jardim, de de -

Assinatura do Candidato (a)
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ANEXO Il —= RECURSO CONTRA RESULTADO PRELIMINAR

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Ne.
_ 001/24
CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO

= E obrigatéria a utilizagéo deste formulario, assim como o preenchimentode todos os
seus campos e a Assinatura do requerente.

A COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO DE PESSOAL PARA
CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO DE MEDICOS GENERALISTAS DE ESF

RECURSO CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR

INSCRICAO Ne:
Eu , portador @ do
documento de identidade no. , expedido pelo

, inscrito (a) no Processo Seletivo Simplificado n°. 001/2024, vemho a
presenca de Vossa Senhoria, recorrer do RESULTADO PRELIMINAR divulgado por esta Comissao,
conforme prazo legal, pelo(s) motivo(s) abaixo justificado(s):

Bom Jardim, de de 2024.

Assinatura do Candidato (a)
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ANEXO IV — MODEL O DE PROCURAGAO
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°001/24
CONTRATAGCAO POR TEMPO DETERMINADO

Pelo presente instrumento particular de mandato
Nome do candidato (a)

Portador da Carteira de
Identidade n°.

Abaixo assinado (a), nomeia e constitui seu / sua bastante procurador (a)

Nome do procurador (a)

Portador da Carteira de , aquem
Identidade n°® outorga 0s

A quem outorga os mais amplos e gerais poderes para representar o (a) Outorgante perante o
Municipio de Bom Jardim/RJ, para proceder, se for o caso, ao requerimento de Inscrigdo no
Processo Seletivo Simplificado n°. 001/2024, que objetiva a contratagdo de Médicos Generalistas de
ESF, podendo, para tanto, o (a) procurador (a) requerer a inscricdo do (a) Outorgante,
podendo ainda firmar quaisquer outros requerimentos, peticdes, papéis, oficios e quaisquer atos
tendentes ao Processo Seletivo n°. 01/2024, e tudo o mais que se fizer necessario ao bom e fiel
cumprimento do presente mandato.

de de ---—-----

Assinatura do Candidato (a)
ATENCAO:

1. O requerimento de inscrigdo feito por procuragéo, ficara sob total responsabilidade
do (a) procurador (@), inclusive para efetuar qualquer alteragdo que se faga
necessaria, sem qualquer possibilidade de mudancga posterior pelo (a) outorgante.

2. Na&o é necessario reconhecer a (s) firma (s) desta Procuracéo.
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ANEXO V — MODELO DE DECLARAGAO DE RESIDENCIA

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 001/24
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO

Eu, , portador da carteira de
identidade n° , expedida pelo , CPF sob o
n° , domiciliado na

venho declarar

que o portador da identidade n°

expedida pelo edo CPF n°

reside em meu imoével, conforme comprovante

apresentado.

Bom Jardim, de de 2024.

Assinatura do Candidato (a)
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ANEXO VI — DA REMUNERAGCAO DO CARGO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°.001/24
CONTRATAGCAO POR TEMPO DETERMINADO

CARGO VENCIMENTO BASE
Médico Generalista de ESF R$ 6.470,16
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A7 g an OV o

ANEXO VIl - DAS ATRIBUIGOES DO CARGO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
_N°001/2024
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO

Médico Generalista ESF: Realizar aten¢éo a saude aos individuos sob sua responsabilidade; realizar
consultas clinicas, pequenos procedimentos cirlrgicos, atividades em grupo na UBS e, quando
indicado ou necessério, no domicilio e/ou nos demais espagcos comunitérios (escolas, associa¢des
etc.); realizar atividades programadas e de atencdo a demanda espontanea; encaminhar, quando
necessario, usuarios a outros pontos de atengdo, respeitando fluxos locais, mantendo sua
responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario; indicar, de forma
compartilhada com outros pontos de atencdo, a necessidade de internacéo hospitalar ou domiciliar,
mantendo a responsabilizago pelo acompanhamento do usuario; contribuir, realizar e participar das
atividades de Educacédo Permanente de todos os membros da equipe; participar do gerenciamento dos
insumos necessarios para 0 adequado funcionamento da USB; fazer exames médicos, emitir
diagnosticos, prescrever medicamentos e outras formas de tratamento para diversos tipos de
enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para promover a salde e o
bem-estar do paciente; examinar o paciente, palpando ou utilizando instrumentos especiais para
determinar o diagndstico ou, sendo necessario, requisitar exames complementares e encaminha-lo
ao especialista; registrar a consulta médica, anotando em prontuério proprio a queixa, 0s exames
fisicos e complementares, para efetuar a orientagdo adequada; analisar e interpretar resultados de
exames de raios-x, bioquimicos, hematoldgicos e outros, comparando os com padrées normais, para
confirmar ou informar o diagndstico; prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de
administracé@o, assim como cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a saude do
paciente; efetuar exames médicos destinados a admissdo de candidatos a cargos em ocupacdes
definidas, baseando-se nas exigéncias da capacidade fisica e mental das mesmas, para possibilitar o
aproveitamento dos mais aptos; prestar atendimento de urgéncia em casos de acidentes de trabalho
ou alteracdes agudas de salde, orientando e/ou executando a terapéutica adequada, para prevenir
consequéncias mais graves ao trabalhador; emitir atestados de saude, sanidade e aptiddo fisica e
mental e de 6bito, para atender as determinacdes legais; participar de programas de salde publica,
acompanhando a implantagdo e avaliagdo dos resultados, assim como a realizagdo em conjunto com
equipe da unidade de salde, acgdes educativas de prevencdo as doengas infecciosas, visando
preservar a salide no Municipio; participar de reunides de ambito local, distrital ou regional, mantendo
constantemente informagdes sobre as necessidades na unidade de salde, para promover a salde e 0
bem-estar da comunidade; zelar pela conservagdo de boas condi¢cbes de trabalho, quanto ao
ambiente fisico, limpeza e arejamento adequados, visando proporcionar aos pacientes um melhor
atendimento; atuar junto a Estratégia de Salde da Familia quando assim definido; executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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B ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Y PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM

;sxuj >
YR, PROCURADORIA JURIDICA

Oy JARON

Procuradoria Juridica
Processo Administrativo n® 0116/2023
Ref.: Pregéo Eletronico n.° 055/2023

EXTRATO DE CONTRATO N.° 105/2023

A) PARTES:

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BOM JARDIM — CNPJ n°. 28.561.041/0001-76.

CONTRATADO: HLS COMERCIO E SERVIGOS LTDA. — CNPJ n.° 31.359.146/0001-51.

B) OBEJTO: O presente contrato ter por objetivo a eventual e futura aquisicdo de empresa especializada na
execucao de servicos de MOLAS E CHASSIS, TORNOS E SOLDAS em veiculos e equipamentos pesados, para
atender a demanda da Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura — SMOI e da Secretaria Municipal de
Agricultura e Desenvolvimento Agrario - SMADA.

C) DO VALOR: Pelo objeto ora contratado, a CONTRATANTE pagar4d a CONTRATADA o valor de R$274.999,94
(duzentos e setenta e quatro mil, novecentos e noventa e nove reais e noventa e quatro centavos), pelos LOTES 01 e
02.

D) DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes do presente contrato serdo efetuadas com a seguinte
dotagdo orgamentéria, P.T: 02.604.0026.78200492.054 e N.D: 33.9030.00 (SMOI) e, P.T: 02.110.0020.12200772.102
e N.D: 33.9030.00 (SMADA).

E) DURACAO: O contrato tera duracéo de 12 (doze) meses, com eficicia na forma do art. 61, paragrafo Gnico da Lei
Federal n.° 8.666/93, sendo vedada sua prorrogagéo a partir da assinatura contratual.
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; iy ESTADO DO RIO DE JANEIRO
%Y PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM
'l; GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N° 1.704, DE 23 DE JANEIRO DE 2024.

Autoriza a concesséo de subvencgéo as entidades
carnavalescas voltadas ao desenvolvimento
cultural e do incremento ao turismo em nosso
municipio.

O PREFEITO DE BOM JARDIM
Faco saber que a Camara Municipal de Bom Jardim aprovou e eu sanciono
a seguinte lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a conceder subvengéo, no valor maximo de R$ 28.000,00 (vinte
e oito mil reais), objetivando o desenvolvimento e incentivo & cultura e ao turismo local, tendo em vista o
periodo das festividades inerentes ao Carnaval, que ocorrerd no Municipio.

Art. 2° - A concesséo de subvengao de que trata esta Lei se dar4 em parcela Unica, que podera ser retirada
diretamente na tesouraria da Prefeitura desde que o responsavel esteja devidamente credenciado, ou
creditada na conta-corrente de cada beneficiada descrita nos incisos deste artigo, devendo estar
devidamente habilitada.

| - Bloco Carnavalesco de Enredo Unidos do Veloso — R$ 7.000,00 (sete mil reais);

Il — Bloco Carnavalesco de Enredo Bafo de Bode — R$ 7.000,00 (sete mil reais);

IIl — Bloco Carnavalesco de Enredo Agremiacdo Amigos do Samba - R$ 7.000,00 (sete mil reais);

IV — Grémio Recreativo Império do Samba de Sao José do Ribeirdo— R$ 7.000,00 (sete mil reais);

§ 1° O somatorio dos valores subvencionados a cada entidade nao podera exceder ao montante descrito no
art. 1°, procedendo a execugdo da despesa em dotacdo propria da Secretaria Municipal de Turismo,
Esporte, Cultura e Lazer.

Art. 3° - Os procedimentos para a concesséo e prestacéo de contas da subvengao de que trata o artigo 1°
dar-se-4o0 em conformidade com o estabelecido nas normas gerais que regulam a matéria.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.
BOM JARDIM, EM 24 DE JANEIRO DE 2024.

PAULO VIEIRA DE BARROS
PREFEITO
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO MUNICIPAL

PORTARIA N°. 13/24, DE 18 DE JANEIRO DE 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JARDIM/RJ, no uso de suas atribuigdes legais, PRORROGA PRAZO para
posse de Servidor Publico em cargo de provimento efetivo conforme requerimento.

Considerando, a publicacé@o da Portaria n® 415/2023, da nomeacéo de posse, publicada no Diario Oficial na data de
03/01/2024.

Considerando o requerimento da candidata GABRIELA DA SILVA SENEBRI, protocolado sob o n°® 7790/2023, de
11/12/2023.

RESOLVE:

FICA PRORROGADO, o prazo para posse da candidata GABRIELA DA SILVA SENEBRI, nos termos do art. 13, § 1°
da L.C. n°01, de 19 de Junho de 1991, Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Bom Jardim/RJ,
por 60 dias contados a partir da publicacéo do Ato de Provimento, encerrando-se no dia 02 de margo de 2024, sob
pena de tornar sem efeitos a nomeacao nos termos do art. 13, 86° do Estatuto.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM/RJ, EM 18 DE JANEIRO DE 2024.

PAULO VIEIRA DE BARROS
PREFEITO MUNICIPAL

LUIZ CARLOS DOS SANTOS B
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PORTARIA N°. 014/24, DE 18 DE JANEIRO DE 2024.
O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JARDIM/RJ, no uso de suas atribuicdes legais, e
Considerando o Oficio 005/2024-CMDCA, de 10/01/2024 do Conselho Municipal do Direito da

Crianca e do Adolescente, Bom Jardim - RJ.

RESOLVE:

EXONERAR, os Servidores, abaixo relacionados, do cargo de CONSELHEIRO TUTELAR,
produzindo efeitos retroativos a 10/01/2024.

CONSELHEIRO TUTELAR
LEANDRO GRIPP ERTHAL
GIZELE MACHADO DA SILVA
PEDRO GRANDINI
ADRIANA LOPES DA SILVA
JORGE FELIX ANDRE

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM/RJ, EM 18 DE JANEIRO DE 2024.

PAULO VIEIRA DE BARROS
PREFEITO MUNICIPAL

LUIZ CARLOS DOS SANTOS
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
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ESTADO DO RI10 DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N°. 015/24, DE 18 DE JANEIRO DE 2024.
O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JARDIM/RJ, no uso de suas atribuicdes legais, e
Considerando os Processos Administrativos n°® 0032/24, de 02/01/2024 e 0064/2024, de 03/01/2024,
Considerando o Oficio 001/2024, da Procuradoria Juridica Municipal, de 02/01/2024.
RESOLVE:

EXONERAR, os Servidores abaixo relacionados, ocupantes dos cargos em comissédo, abaixo descritos, produzindo
efeitos a partir das datas que se seguem.

NOME CARGO DATA
NATALIA VIVES SIRITO DE SA COORDENADORA DE PROTEGAO 01/01/2024
PEIXOTO ANIMAL DAS-2
ASSESSOR DE AGRICULTURAE
CHEILA MARTA EMMERICH DESENVOLVIMENTO DAS-2 02/01/2024
ASSESSOR Il DA PROCURADORIA
BIANCA MEDEIROS DA SILVA JURIDICA DAS-2 31/01/2024

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM/RJ, EM 18 DE JANEIRO DE 2024.

PAULO VIEIRA DE BARROS
PREFEITO MUNICIPAL

LUIZ CARLOS DOS SANTOS
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM
, SEC. MUN. DE ADMINISTRACAO

PORTARIA N°. 016/24, DE 18 DE JANEIRO DE 2024.
O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JARDIM/RJ, no uso de suas atribui¢cbes legais, de acordo
com o Oficio Circular n° 005/04 — CMDCA de 10 de janeiro de 2024 e consonancia com o
Processo Administrativo n° 0236/24, de 10/01/2024 e o Oficio Interno n°® 006/2024-CMDCA.
RESOLVE:

NOMEAR, os membros eleitos abaixo relacionados, para compor o Conselho Tutelar do Municipio
de Bom Jardim, para o quadriénio 2024/2028, produzindo efeitos retroativos a data de 11/01/2024.

CONSELHEIRO TUTELAR
TITULAR

LEANDRO GRIPP ERTHAL
CHEILA MARTA EMMERICH
PEDRO GRANDINI
ADRIANA LOPES DA SILVA
JORGE FELIX ANDRE

CONSELHEIRO TUTELAR
SUPLENTE

ANELIZE MARILHA FERREIRA
SUZANA FERNANDES MOZER
AMANDA APARECIDA DE
MEDEIROS TORRES

PRISCILA WINTER MONNERAT
JOSE EDMO CARDOSO DE
SOUZA

MARIDEIA BRAGA SOBRINHO

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM/RJ, EM 18 DE JANEIRO DE 2024.

PAULO VIEIRA DE BARROS
PREFEITO MUNICIPAL

LUIZ CARLOS DOS SANTOS
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PORTARIA N°.017/24, DE 18 DE JANEIRO DE 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JARDIM/RJ, no uso de suas atribui¢fes legais, e,
Considerando a Lei Complementar n°. 299, de 08/02/2022, que dispde sobre a nova estrutura administrativa da

Prefeitura Municipal de Bom Jardim — RJ, e da outras providéncias as quais reorganizam e consolidam a estrutura
administrativa desta Municipalidade, e

Considerando os Processos Administrativos n°® 0064/24, de 03/01/2024 e 0185/24, de 08/01/2024.

RESOLVE:

NOMEAR, os cidadaos abaixo relacionados para ocuparem 0s cargos em comisséo, abaixo descritos, produzindo
efeitos a partir das datas que se seguem.

NOME CARGO SIMBOLO DATA
JUARES DOMINGOS LEANDRO gﬁﬁﬂRAEENADOR DE PROTEGAO DAS-2 02/01/2024
JOSE AUGUSTO DE OLIVEIRA | ASSESSOR DE AGRUCULTURA E

ERTHAL DESENVOLVIMENTO DAS-2 02/01/2024

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM/RJ, DE 18 DE JANEIRO DE 2024.

PAULO VIEIRA DE BARROS

PREFEITO MUNICIPAL

LUIZ CARLOS DOS SANTOS

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM _
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PORTARIA N°.18/24, DE 18 DE JANEIRO DE 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JARDIM/RJ, no uso de suas atribui¢cdes legais, e Considerando o Processo
Administrativo n°. 8244/23, de 29/12/2023.

RESOLVE:

ALTERAR os termos da Portaria n® 377/23, de 21/11/2023, que compds 0 CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE do
Municipio de Bom Jardim, para o periodo 2023/2024, ficando assim constituido;

SEGMENTO DO GESTOR

Secretaria Municipal de Salde
TITULAR: Pablo Benvenuti Borba
SUPLENTE: Bruno Borges Pereira

TITULAR: Marcos Benjamin Moraes Pinto SantosO
SUPLENTE: Juarez Ronaldo de O. JR

SEGMENTO DOS PRESTADORES DE SERVICO

Laboratério Fabio Monnerat
TITULAR: Graciele Thedim da Silva
SUPLENTE: Peter de Abreu Mello

Santa Casa de Bom Jardim — Hospital Dr° Celso Erthal
TITULAR: Ana Kelle Cavalheiro Francisco da Silva
SUPLENTE: Cecilia Helena de Souza Barroso

SEGMENTO DOS TRABALHADORES DE SAUDE

Sindicato dos Agentes Comunitarios de Saude do Estado do Rio de Janeiro
TITULAR: Renata Winttr Emmerick

SUPLENTE: Sabrina Pereira de Carvalho

Conselho Regional de Enfermagem
TITULAR: Mylena Carriello da Silva
SUPLENTE: Gabriel Neves

Conselho Regional de Odontologia
TITULAR: Ana José da Costa
SUPLENTE: Mauro Souza Guimaraes

Conselho Regional de Educacéao Fisica
TITULAR: Camila Alves Dami&o
SUPLENTE: Ana Paula Braga Placido

SEGMENTO DOS USUARIOS DOS SUS

Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Bom Jardim
TITULAR: Leila Marques da Conceicéo Portella
SUPLENTE: Maria Adriana Ayres Soares

Associagdo de Moradores e Produtores Rurais do Alto de Sao José e Silveira
TITULAR: Suzana da Silveira dos Santos
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SUPLENTE: Joaquim de Paula Tomé

Associacdo de Moradores, Produtores Rurais e Arteséo de Barra Alegre.
TITULAR: Cidinei José Leal
SUPLENTE: José Alfredo Fagundes

Associacéo de Produtores Rurais e Moradores Unidos da Ponte Bergot
TITULAR: lacy Emerich Macedo
SUPLENTE: Elcima de Castro

Associacéo de Moradores, Produtores e amigos da Barra de Santa Teresa
TITULAR: Roberta Rodrigues Farias da Silva
SUPLENTE: Luiz Antdnio Barreto Pinto

Associacédo de Produtores Rurais e Moradores da Microbacia de Banquete
TITULAR: Adriana da Rocha Silva Dutra
SUPLENTE: Zildh Guimar&es Barros

Igreja Evangélica Assembleia de Deus Bonjardinense
TITULAR: Ely dos Santos
SUPLENTE: Cristiane de Oliveira Boquimpani

REPRESENTANTE DOS USUARIOS DO SUS
Paréquia Nossa Senhora da Conceicéo

TITULAR: Nilza Auxiliadora Ribeiro
SUPLENTE: Aurea Marques Barreto

Diretoria do Conselho Municipal de Saide de Bom Jardim
Presidente: lacy Emerich Macedo

Vice — Presidente: Leila Marques da Conceigéo Portella

1° Secretario: Renata Winttr Emmerick

2° Secretario: Graciele Thedim da Silva

Secretaria Executiva: Laynniker da Silva Barboza

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM, EM 18 DE JANEIRO DE 2024.

PAULO VIEIRA DE BARROS
PREFEITO MUNICIPAL

LUIZ CARLOS DOS SANTOS
SEC. MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N°. 19/24, DE 18 DE JANEIRO DE 2024,

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JARDIM/RJ, no uso de suas atribuigdes legais e de acordo com
o Oficio 100/2023, de 13/12/2023, do Tribunal regional eleitoral do rio de janeiro,
Considerando o Processo Administrativo n® 7871/2023, de 13/12/2023..

RESOLVE:

PRORROGAR a disposicado do Servidor abaixo relacionado junto ao Poder Judiciario — Tribunal
Regional Eleitoral do Rio de Janeiro - 422 Zona Eleitoral de Bom Jardim - RJ, no periodo
compreendido entre 20/12/2023 a 20/12/2024, com 6nus para esta municipalidade.

Nome Cargo Matricula
Paulo Cézar Thomaz de Aquino Auxiliar Administrativo Il 10/3612 - SMA

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM, EM 18 DE JANEIRO DE 2024.

PAULO VIEIRA DE BARROS
PREFEITO MUNICIPAL

LUIZ CARLOS DOS SANTOS
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PORTARIA N°. 20/24, DE 18 DE JANEIRO DE 2024.

PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JARDIM/RJ, no uso de suas atribui¢des legais, e,
Considerando o Processo Administrativo n® 6624/2023, de 18/10/2023,e

Considerando a Lei Complementar n°. 299, de 08/02/2022, que dispde sobre a nova estrutura administrativa da

Prefeitura Municipal de Bom Jardim — RJ, e d& outras providéncias as quais reorganizam e consolidam a estrutura

administrativa desta Municipalidade.

RESOLVE:

RELOTAR o Servidor do Quadro Permanente Estatutario, abaixo relacionado, alterando em consequéncia a

Matricula, produzindo efeitos retroativos a data que se segue.

NOME

FUNCAO

LOTACAO RELOTACAO NOVA DATA
MATRICULA
SECRETARIA 20/12/2023
MUNICIPAL DE
; ASSISTENCIA SECRETARIA
IVAN MOTTA MATTOS |PSICOLOGO MUNICIPAL DE | 10/4041-SMS
SIQUEIRA SOCIALE SAUDE
DIREITOS
HUMANOS

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM, EM 18 DE JANEIRO DE 2024.

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PAULO VIEIRA DE BARROS
PREFEITO MUNICIPAL

LUIZ CARLOS DOS SANTOS
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PORTARIA N°. 21/24, DE 18 DE JANEIRO DE 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JARDIM/RJ, no uso de suas atribuicdes legais, fundamentado no Artigo 87 da Lei
Complementar n° 01, de 19/06/1991, e
Considerando o Processo Administrativo n°® 0183/24, de 08/01/2024.

RESOLVE:

CONCEDER, ao servidor do Quadro Permanente Estatutario abaixo relacionado, Licenca Prémio a Titulo de Assiduidade,
produzindo efeitos no periodo que se segue.

MATEMATICA

NOME MATRICULA CARGO PERIODO
MARLON ANTONIO RODRIGUES DA 01/02/2024
SILVA PROFESSOR DE A

10/ 1716-SME 01/05/2024

(TRES MESES)
4° quinguénio

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM/RJ, EM 18 DE JANEIRO DE 2024.

PAULO VIEIRA DE BARROS
PREFEITO MUNICIPAL

LUIZ CARLOS DOS SANTOS
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PORTARIA N°. 22/24, DE 18 DE JANEIRO DE 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JARDIM/R, no uso de suas atribui¢des legais, e
Considerando o Artigo n° 024, da Lei Complementar n° 01 de 19/06/1991, Estatuto dos Servidores Publicos

Municipais de Bom Jardim, e

Considerando os Boletins de Inspecéo Médica - BIM, firmado pelo Perito Municipal.

RESOLVE:

PRORROGAR as readaptacdes dos Servidores Estatutarios, abaixo relacionados, para exercerem as funcdes que se
seguem, produzindo efeitos nos periodos abaixo compreendidos:

] CARGO DE ]

NOME: CARGO: MATRICULA: | READAPTACAO PERIODO:
; COORDENADOR | 20/12/2023

JRQR;'SQSAVOL' PROFESSOR | 10/6560- SME | DE TURNO A
19/03/2024

PROFESSOR ED. 10/3772-SME | COORDENADOR

GISELY LOPES DE | INFANTIL - CRECHE | 10/6368-SME i6/12/2023
MORAES 23/03/2024
ANA PAULA PROFESSORDE 1* | 00,0, oy | PROFESSOR 22/01/ 2024
MOTTA E. TARDIN | A 42 SERIE EXTRACLASSE 01/04/2024

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM, EM 18 DE JANEIRO DE 2024.

PAULO VIEIRA DE BARROS

PREFEITO MUNICIPAL

'LUIZ CARLOS DOS SANTOS )
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRTIANCA E DO ADOLESCENTE
DE BOM JARDIM - RJ

RESOLUCAO CMDCA N° 001/2024.
Dispde sobre a convocagcdo do Conselheiro Tutelar
Suplente para o preenchimento da vaga na
ocorréncia do afastamento dos membros titulares por
motivo de férias.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE, no uso de suas
competéncias regimentais,
RESOLVE:
Art. 1° - Convocar a Conselheira Tutelar Suplente, ANELIZE MARILHA FERREIRA, para o preenchimento da vaga na
ocorréncia do afastamento dos membros titulares por motivo de férias, pelo periodo de FEVEREIRO a MAIO, conforme
alteragdo empreendida no artigo 10°, inciso CVI, da Lei 1.369/2013.
Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagao.
Bom Jardim, 24 de janeiro de 2024.
lacy Emerich Macedo
(Presidente do CMDCA)

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
Rua Miguel de Carvalho, n° 158, Centro, Bom Jardim - RJ, CEP: 28.660-000
TEL.: 22 2566-2056
E-mail: cmdcabomjardimrj@gmail.com
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 4.685, DE 23 DE JANEIRO DE 2024.

Abre Crédito Adicional Suplementar para o Orgamento do Fundo
Municipal de Promogao e Assisténcia Social de Bom Jardim, no
valor de R$ 46.295,00 — (quarenta e seis mil, duzentos e noventa e

cinto reais) e altera o Quadro de Detalhamento da Despesa.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JARDIM, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista
a autorizagdo contida na Lei n°® 1.699/23.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 46.295,00 — (quarenta e seis mil,
duzentos e noventa e cinco reais), para atendimento as demandas administrativas e operacionais junto ao
Fundo Municipal de Promocéo e Assisténcia Social de Bom Jardim, em conformidade com o art. 8° da Lei
n° 1.699/23, de acordo com o anexo Unico.

Art. 2° - O crédito de que trata o artigo anterior sera compensado na forma do Art. 43, paragrafo primeiro, inciso
Ill, da Lei Federal n°® 4.320/64, conforme descrito no anexo Unico que segue com o presente.

Art. 3° - Em decorréncia dos artigos 1° e 2° deste Decreto, fica alterado o Quadro de Detalhamento de Despesa
das diversas unidades orgamentarias.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 23 de janeiro de 2024.

PAULO VIEIRA DE BARROS

PREFEITO
ANEXO
Decreto Numero: 4.685, DE 23 DE JANEIRO DE 2024.

PROG. DE TRABALHO |CONTA|NAT.DESPESA | F.RECURSO | ANULACAO | SUPLEMENTACAO
05.900.08.244.0071.1.841 805 4490.52.00 166005 4.295,00
05.900.08.244.0071.2.215( 816 3390.30.00 166005 34.000,00
05.900.08.244.0071.2.215( 822 3390.39.00 166005 8.000,00
05.900.08.244.0071.2.215( 819 3390.36.00 166005 42.000,00
05.900.08.244.0073.1.842 855 3390.36.00 166901 4.295,00
TOTAIS 46.295,00 46.295,00

PAULO VIEIRA DE BARROS

PREFEITO
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM
GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N° 343, DE 23 DE JANEIRO DE 2024.

ALTERA PARTE DA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE BOM JARDIM - RJ,
CRIADA PELA LEI COMPLEMENTAR
N° 299, DE 08 DE FEVEREIRO DE
2022 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JARDIM/RJ

Faco saber que a Camara Municipal de Bom Jardim aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica alterada a estrutura organizacional da Secretaria Municipal de
Administracdo de Bom Jardim, Secretaria Municipal de Transito e Defesa Civil e
Procuradoria Juridica, no que diz respeito aos cargos comissionados e fungbes de
confianca/gratificadas da mesma, de acordo com o anexo | desta lei.

Art. 2° Fica alterada a estrutura de cargos comissionados e funcdes de
confianca/gratificadas da Secretaria Municipal de Administra¢do, no que concerne aos
cargos e fungdes com atribuicdes ligadas a aplicagdo da Lei Federal n° 14.133, de 01
de abril de 2021.

Art. 3° Compete ao Chefe Geral de Licitacdo, Agente de Contratacdo e
Pregoeiro:

I - tomar decisbes em prol da boa conducéo da licitagdo, dar impulso ao
procedimento, inclusive por meio de demandas as areas das unidades de
contratac6es, descentralizadas ou ndo, para fins de saneamento da fase preparatoria,
caso necessario;

Il - acompanhar os tramites da licitacdo e promover diligéncias, se for o caso,
para que o calendario de contratacdo seja cumprido, observado, ainda, o grau de
prioridade da contratacao;

Il - conduzir e coordenar a sesséo publica da licitacdo e promover as seguintes
acoes:

a) receber, examinar e decidir as impugnacgodes e os pedidos de esclarecimentos
ao edital e aos seus anexos e requisitar subsidios formais aos responsaveis pela
elaboracgdo desses documentos, caso necessario;

b) verificar a conformidade da proposta mais bem classificada com os requisitos
estabelecidos no edital;

c) verificar e julgar as condi¢gdes de habilitagdo;

d) sanear erros ou falhas que néo alterem a substancia das propostas; e

e) encaminhar a comissao de contratacdo, quando for o caso:

1. os documentos de habilitacdo, caso se verifigue a possibilidade de
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saneamento de erros ou de falhas que néo alterem a substancia dos documentos e a
sua validade juridica, conforme o disposto no § 1° do art. 64 da Lei n® 14.133, de 2021,
e

2. os documentos relativos aos procedimentos auxiliares previstos no art. 78 da
Lei n® 14.133, de 2021,

f) negociar, quando for o caso, condigbes mais vantajosas com O primeiro
colocado;

g) indicar o vencedor do certame;
h) conduzir os trabalhos da equipe de apoio; e

i) encaminhar o processo instruido, apds encerradas as fases de julgamento e
de habilitagdo e exauridos os recursos administrativos, a autoridade superior para
adjudicacgéo e para homologacéo.

IV — comunicar aos interessados os resultados da licitagao;
V — expedir para os licitantes vencedores as autoriza¢des de fornecimento;
VI — preparar as atas de reunides da Comissdo de Contratacao;

VIl — expedir para os licitantes adjudicados os pedidos de fornecimento de
materiais ou servigos;

VIII — organizar a guarda da documentacéo sobre a aquisicdo de materiais e de
servicos para a Prefeitura;

IX — administrar as atividades de aquisi¢cdo de bens e servigos para os diversos
orgdos da Prefeitura; e

X — executar outras atibui¢cdes afins.

Art. 4°. Compete ao Coordenador de Gestdo e Compras:

| — levantar e acompanhar os limites financeiros para cada forma de licitagdo,
considerando o disposto na legislacdo e em outras normas em vigor;

Il — organizar e gerir os processos licitatorios preparatérios;

Il — articular-se com o Departamento Juridico na elaboracdo de minutas de
processos licitatérios;

IV — tomar as providéncias administrativas necessdarias a conducdo dos
processos licitatdrios e procedimentos prévios as contratagées administrativas;

V — publicar, na forma da legislacdo em vigor, editais, regulamentos e
resultados de licitacdes;

VI — organizar, realizar e manter atualizado o cadastro de precos correntes dos
materiais de emprego mais frequente;

VII — realizar as atividades de aquisicdo de bens e servicos para os diversos
6rgados da Prefeitura;

VIIl — realizar e manter atualizado o catdlogo de materiais e servicos,
promovendo a especificacdo dos mesmos;

IX — realizar pesquisa periédica de precos de materiais e servicos no mercado;
X — elaborar, emitir e publicar os contratos de servico;
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XI — gerir os contratos de servicos em articulagdo com a Procuradoria Geral,
quando for o caso;

XIl — coordenar a elaboracgdo do calendario de compras para a prefeitura;

XIll - realizar e estimar o montante de requisicdo de compras, com base nos
dados do cadastro de precos, para fins de licitagdo;

XIV — coordenar as tomadas de providéncias, junto ao setor de Contabilidade
para o empenho das despesas com a aquisicdo de materiais, servi¢cos e contratos com
fornecedores; e

XV — executar outras atribui¢cdes afins.

Art. 5°. Compete ao Assessor de Licitagdes:

| — assessorar na negociagdo com os fornecedores, sempre que possivel, as
datas fixas de pagamento;

Il — assesorar no acompanhamento da data fixa de pagamentos e no
acompanhemtno da data de entrega das compras realizadas;

Il assessorar na efetuacédo de entrega dos produtos ao solicitante por meio de
protocolo de recebimento;

IV — assessorar na efetuagdo do pagamento das compras adquiridas,
observando as condi¢des negociadas;

V — assessorar na apresentacdo de relatérios gerenciais e documentos das
atividades em execucao sempre que solicitado;

VI — assessorar na inicializagdo e finalizagdo dos processos de licitagdo no
sistema e manté-lo sempre atualizado;

Xl — assessorar a protocolar/controlar a entrada e saida de documentos do
Setor de licitacao;

Xl — assessorar na organizagao dos processos fisicos de licitacao; e
IX — executar outras atribuicdes afins.

Art. 6°. Compete ao Assessor de Gestao e Compras:

| — assessorar 0 servidor na analise minuciosa do pedido de compras antes
de iniciar o processo para evitar possiveis erros do solicitante;

Il — assessorar no processo de compras no sistema em conformidade com a
legislagcdo vigente no decreto de compras;

Il — assessorar em pesquisa de preco no mercado dos produtos/servicos a
serem adquiridos;

IV — assessorar no acompanhamento da data fixa de pagamentos e no
acompanhamento da data de entrega das compras realizadas;

V assessorar na efetuacdo de entrega dos produtos ao solicitante por meio de
protocolo de recebimento;

VI — assessorar na efetuacdo do pagamento das compras adquiridas,
observando as condi¢des negociadas;
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VIl — assessorar na alimentagéo, qualificacdo e acompanhamento do banco
de cadastro de fornecedores;

VIII — assessorar na apresentacao de relatdrios gerenciais e documentos das
atividades em execucdo sempre que solicitado;

IX — assessorar na inicializacéo e finalizacdo dos processos de compras no
sistema e manté-lo sempre atualizado;

X — assessorar a protocolar/controlar a entrada e saida de documentos do
Setor de Compras;

XI — assessorar na organizagdo dos processos fisicos de compras; e
XIl — executar outras atribui¢cdes afins.

Art. 7° Fica instituida a gratificacdo de Gerenciamento de Licitacdo e
Compras, no percentual de 15% (quinze por cento) do vencimento do cargo em
comissdo para os cargos de Coordenador de Gestdo e Compras, Assessor de
LicitacOes e Assessor de Gestdo e Compras, tendo em vista suas atribuicbes estarem

estritamente ligadas a aplicacdo da Lei Federal n° 14.133, de 01 de abril de 2021.
(REDAGAO ALTERADA PELA EMENDA MODIFICATIVA N° 001/2024)

Pardgrafo Primeiro — A gratificacdo instituida no caput deste artigo se
estende aos membros da Comissdo de Contratagdo, enquanto estiverem exercendo
tal fungéo.

Pardgrafo Segundo — A presente gratificacdo néo impede o recebimento de
outras gratificacdes de naturezas distintas.

Art. 8° O cargo de Assessor de Comunicacdo Social, lotado no Gabinete do
Prefeito, de acordo com a Lei Complementar n°® 299, de 08 de fevereiro de 2022,
devera ser ocupado por profissional com formac&o de nivel superior em Comunicacao
Social, habilitado em Jornalismo.

Art. 9° Fica alterada a estrutura de cargos comissionados da Procuradoria
Juridica Municipal, criando-se 01 (um) cargo comissionado de Assessor da
Procuradoria Juridica, com simbologia DAS -1 e 01 (um) cargo de confianca de Chefe
Administrativo de Tutelas Antecipadas da Procuradoria Juridica, com simbologia CAI -
.

Art. 10 Compete ao Chefe Administrativo de Tutelas Antecipadas da
Procuradoria Juridica:

| — coordenar os cumprimentos dos prazos determinados nos processos
administrativos e judiciais de tutela antecipada recebidos na Procuradoria Juridica,
referentes a Secretaria Municipal de Saude;

Il — gerenciar a aquisicdo de material de consumo e documentos para o0 bom
andamento do 6rgao;

IIl — auxiliar o Procurador Juridico Municipal, quando solicitado, na digitacdo
de pareceres, oficios e demais manifestagfes dos processos referentes a Secretaria
Municipal de Saude;

IV — gerenciar e agendar tarefas, anotar recados, elaborar atas de reunifes,
agendar reunides dos servidores do setor, entre outros servigos administrativos;
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V — direcionar as entradas e saidas de processos administrativos no 6rgao
referentes a Secretaria Municipal de Salde; e

VI — executar as demais atividades determinadas por seus superiores.

Art. 11 Fica alterada a estrutura de cargos comissionados da Secretaria
Municipal de Transito e Defesa Civil, criando-se 01 (um) cargo comissionado de
Assessor de defesa Civil, com simbologia DAS -2.

Art. 12 Fica a Secretaria Municipal de Administracédo, a Procuradoria Juridica
Municipal e a Secretaria Municipal de Transito de Defesa Civil com as suas estruturas
administrativas redefinidas, de acordo com o anexo | desta lei.

Art. 13 As atribuicdes dos cargos criados nesta lei estdo determinadas nas
Leis Complementares n°® 295, de 30 de novembro de 2021 e n° 299, de 08 de fevereiro
de 2022.

Art. 14 A dotacdo orgcamentdria para custeio desta lei, ja foi prevista na Lei
Orgamentaria Anual.

Art. 15 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, podendo
retroagir seus efeitos a partir de 02 de janeiro de 2024.

BOM JARDIM, 23 DE JANEIRO DE 2024.

PAULO VIEIRA DE BARROS
PREFEITO
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ANEXO |

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM

CARGO SIMBOLO
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DAS
CHEFIA GERAL DE LICITACAO, AGENTE DE CAl
CONTRATACAO E PREGOEIRO

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS | DAS-1
HUMANOS

ASSESSOR DE DEPT RH DAS-1
COORDENADOR DE GESTAO E COMPRAS, DAS-1
COORDENADOR DE ATENDIMENTO DAS-2
ASSESSOR DE OUVIDORIA MUNICIPAL DAS-2
ASSESSOR DE PROTOCOLO DAS-2
ASSESSOR DE ADMINISTRACAO E GESTAO DAS-2
MUNICIPAL

ASSESSOR DE SEGURANCA DO TRABALHO DAS 2
ASSESSOR DE LICITACOES DAS-2
ASSESSOR DE GESTAO E COMPRAS DAS-2
ADMINISTRADOR DO PREDIO DAS-2
ASSESSOR ADMINISTRATIVO I DAS-3
ASSESSOR ADMINISTRATIVO I DAS-3
ASSESSOR ADMINISTRATIVO | DAS-3
ASSESSOR ADMINISTRATIVO | DAS-3
ASSESSOR ADMINISTRATIVO I DAS-3
CHEFE DE PATRIMONIO CAI-|
CHEFE DE TECNOLOGIA DA INFORMACAQO CAI-|
CHEFE DO DEPARTAMENTO DE CAI-|
ALMOXARIFADO

CHEFE DE ARQUIVO DE RECURSOS HUMANOS | CAI-II
CHEFE DE RECURSOS HUMANOS CAI-Ill
CHEFE DE PROTOCOLO CAI-Ill

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO E DEFESA CIVIL

CARGO SIMBOLO
SECRETARIO DE TRANSITO E DEFESA CIVIL | DAS
COORDENADORIA DE SEGURANGCA PUBLICA | DAS-1
E TRANSITO

COORDENADORIA DE DEFESA CIVIL DAS-1
ASSESSOR DE DEFESA CIVIL DAS-2
ASSESSOR DE DEFESA CIVIL DAS-2
ASSESSOR DE DEFESA CIVIL DAS-2
ASSESSOR DE TRANSITO DAS-2
CHEFE GERAL DE GUARDA MUNICIPAL CAI-I|
CHEFE DO TERMINAL RODOVIARIO CAI-I|
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PROCURADORIA JURIDICA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM

CARGO SIMBOLO
PROCURADOR JURIDICO GERAL DO DAS
MUNICIPIO

ASSESSOR DA PROCURADORIA JURIDICA DAS-1
ASSESSOR DA PROCURADORIA JURIDICA DAS-1
ASSESSOR DA PROCURADORIA JURIDICA DAS-1
ASSESSOR DA PROCURADORIA JURIDICA DAS-1
ASSESSOR DA ADVOCACIA MUNICIPAL DAS-1
ASSESSOR DA ADVOCACIA MUNICIPAL DAS-1
ASSESSOR DA ADVOCACIA MUNICIPAL DAS-1
ASSESSOR Il DA PROCURADORIA JURIDICA DAS-2
ASSESSOR || DA PROCURADORIA JURIDICA DAS-2
ASSESSOR || DA PROCURADORIA JURIDICA DAS-2
ASSESSOR || DA PROCURADORIA JURIDICA DAS-2
ASSESSOR Il DA PROCURADORIA JURIDICA DAS-2
ASSESSOR Il DA PROCURADORIA JURIDICA DAS-2
ASSESSOR Il DA PROCURADORIA JURIDICA DAS-2
CHEFE ADMINISTRATIVO DA PROCURADORIA | CAI-I
JURIDICA

CHEFE ADMINISTRATIVO DE TUTELAS CAIl - |

ANTECIPADAS DA PROCURADORIA JURIDICA
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